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|. PRESENTACION

San Luis de la Paz es una de las regiones mas ricas de nuestro pais. Su riqueza es tal que somos la
abundante diversidad ecoldgica, la inmensa diversidad ecolégica y a la productiva tierra ludovicense, y
gue concentra minerales mas apreciados en el mundo.

Ademas de su riqueza cultural viva, de su riqueza histérica y tradicional, de los vestigios de la que fuera
una de las regiones mas ricas de nuestro pais. San Luis de la Paz cuenta con una de las mayores riquezas
de una nacidn: su gente, sus pobladores, sus residentes. Todos somos responsables de crear un lugar
mas amable para vivir, y mafiana lo sera para nuestros hijos.

En estos momentos, las circunstancias de nuestro municipio no son alentadoras. Los niveles de
inseguridad han aumentado a niveles que afectan no solo la integridad de nuestros hermanos, sino que
también afecta nuestra capacidad para producir riqueza econémica, riqueza a la que tenemos derecho
por haber nacido en una tierra prédiga.

La sensacion de un lugar inseguro y con menos oportunidades alienta la posibilidad de construir un futuro
prometedor a partir del entendimiento, de la comunicacién, la cooperacion y la transparencia para lograr grandes
resultados. Y lo podemos hacer si logramos ver la realidad de nuestras vidas desde otra perspectiva, desde otro
punto de vista. Reconozcamos que el mundo cambid, ya no es como lo conocimos. Alla afuera estan ocurriendo
avances y cambios que aln no nos los imaginamos. Cada vez habrdn menos oportunidades para todos si no
transformamos nuestra forma de ser, de pensar y de actuar.

Con este plan de gobierno, el H. Ayuntamiento de San Luis de la Paz 2018 - 2021 busca encontrar la
coherencia entre las diversas politicas publicas internacionales, nacionales, estatales y las nuestras para
brindar a nuestras familias la certeza de un futuro promisorio que engrandezca el Corazén de San Luis
de la Paz.

iAnimo!
Luis Gerardo Sanchez Sanchez
Presidente Municipal Constitucional 2018 - 2021
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Il INTRODUCCION

Invitar a la lectura del contenido, ser breve e integral. Redactado en 3a persona.

El Sistema Municipal de Planeacion es el mecanismo permanente de la planeacion integral, estratégica y
participativa del Ayuntamiento con la sociedad organizada, el cual establece el proceso de coordinacion
para alcanzar el desarrollo municipal.

Se fundamenta en la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, su Reglamento, la Ley Organica
Municipal para el Estado de Guanajuato y el Cédigo Territorial para el Estado de Guanajuato,
instrumentos legales en los que se establecen y detallan la conformaciéon y funcionamiento del
SIMUPLAN.

El SIMUPLAN esta conformado por de tres elementos interrelacionados entre si, que permiten establecer
las acciones necesarias para impulsar el desarrollo del municipio y se convierten en los pilares de la
planeacién municipal.

El Organismo Municipal de Planeacién es la primera entidad municipal encargada de coordinar el
SIMUPLAN vy asegurar la participacion social a través del Consejo de Planeacién del Desarrollo Municipal
el cual es un organismo consultivo, auxiliar del ayuntamiento en materia de planeacion.

Estas dos instancias son las responsables de la elaboracién, actualizacion, seguimiento y evaluacion de
los instrumentos municipales de planeacién que conforman el SIMULAN y, a su vez, se conforman por el
Plan Municipal de Desarrollo, el Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico
Territorial y el Programa de Gobierno Municipal.

El PGM esta integrado en cinco apartados de que permiten dimensionar la situacion actual, el contexto,
la visién de futuro, los pasos a dar y la forma en que aseguramos el cumplimiento de lo establecido en el
PMD.
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Il MARCO DE REFERENCIA (2-5c)

l1l.1 Marco juridico

El presente Programa de Gobierno responde a lo establecido en el articulo 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion a las atribuciones de los municipios y de lo que establece
la Ley de Planeacion Federal, en relacién a la participacion social en los proceso de planeacion, ademas
de la coordinacion para la planeacion, entre los &mbitos federal, estatal y municipal.

El Programa de Gobierno tiene se sustenta juridicamente en los articulos 102, 103, 105 y 107 de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y 24 de la Ley de Planeacién para el Estado de
Guanajuato, de forma que el PGM y sus acciones fueron integradas por el SIMUPLAN.

Por lo anterior, el H. Ayuntamiento de San Luis de la Paz 2018 - 2021 a través del OMP esta facultado
para coordinar los trabajos de elaboracion del PGM con la colaboracion de las dependencias y entidades
de la administracién publica municipal y el COPLADEM de acuerdo a lo establecido por el articulo 102 de
la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Los programas, proyectos y actividades de las dependencias, entidades y érganos auténomos son
congruentes con los objetivos y prioridades de los planes de desarrollo federal, estatal y municipal. Y para
el cumplimiento de los objetivos del PMG se han disefiado los programas, estrategias y proyectos
sectoriales que han de implementarse para dicho fin, asi como de las entidades paramunicipales
sectorizadas a las dependencias municipales.
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l11.2 Marco de planeacion

El Programa de Gobierno busca desde su estructura y disefio, la congruencia con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) cuyo fin es poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad y la injusticia,
y hacer frente al cambio climatico sin que nadie quede atras para el 2030.

En el &mbito estatal, considera las orientaciones de los instrumentos de planeacion integral del desarrollo
como son las cuatro dimensiones del Plan Estatal de Desarrollo, Guanajuato, Vision 2040. Construyendo
un Futuro.

En el ambito municipal, el programa deriva de los hallazgos y orientaciones del PMD, ademas de las
estrategias y lineamientos establecidos en el Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Ecolégico y Territorial (PMDUOET); del ejercicio prospectivo, de andlisis y proyeccion del territorio y por
ultimo, la Cartera de Programas y Proyectos de inversion 2015-2018.

1.3 Congruencia con los instrumentos de planeacion

nacionales, estatales y locales

El PGM de acuerdo a lo que establece la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato, esta
alineado con los instrumentos de planeacion integral del desarrollo en el Ambito estatal y nacional vigentes.

En congruencia con el Sistema de Municipal de Planeacion estratégica, la estructura de este Programa
integra las propuestas derivadas del PMD de San Luis de la Paz Vision 2040; el PMDUOET e integra la
Cartera de Programas y Proyectos de Inversion 2018 - 2021.

El PMD y el PMDUOET son instrumentos de planeacion que definen la orientacion estratégica y territorial
que debera seguir el municipio.Y ambos establecen una visién de largo plazo (25 afios) y el modelo de
desarrollo territorial, que constituyen los elementos rectores del PGM y sus programas sectoriales.
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ALINEACION DE EJES DE DESARROLLO

PROGRAMA DE GOBIERNO PLAN ESTATAL PLAN NACIONAL
E1l SEGURIDAD PARA EL PED4.2 Seguridad y
DESARROLLO Justicia

E2 SERVICIOS PUBLICOS E4 Combate a la corrupcion y mejora de
EFICIENTES la gestion publica

E1 Justicia y Estado de Derecho

PED1.1 Bienestar social
PED1.3 Grupos de

SCREIISNISSY A RINGEUNAS IR =8 Atencion Prioritaria E2 Bienestar y desarrollo econémico
PED 2.1 Empleo y ET Igualdad de Género

competitividad

E4 PROSPERIDAD PARA PED2.1 Empleo y
TODOS competitividad

E5 TERRITORIO EN PED3.1 Medio ambiente
EQUILIBRIO y territorio

E6 RECONFIGURACION E4 Combatte a la corrupcion y mejora
INSTITUCIONAL de gestion publica

E2 Bienestar y desarrollo econémico

E5 Territorio y Desarrollo Sustentable

I11.4 Actores involucrados

Para conformar el PGM y en cumplimiento con lo establecido en la Ley Organica Municipal para el
Estado de Guanajuato; se realiz6 un trabajo transversal y coordinado entre:

¢ Presidente Municipal
. COPLADEM
. Coordinacion de Planeacion
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¢ Direccion de Seguridad Publica Municipal

« Direccién de Desarrollo Social

» Direccién de Desarrollo Turistico

» Direccién General de Medio Ambiente

« Direccion General de Transito y vialidad
« Direccion General de Infraestructura y Obra Plblica
. Direccion de Desarrollo Urbano

» Direccién de Fomento Econémico

+ Tesoreria Municipal

« Oficialia Mayor

« Contraloria Municipal

« Consejos consultivos ciudadanos

l11.5 Participacion social

La participacién social en el proceso de planeacion y describir los representantes de los organismos
sociales participantes y resefia del proceso de participacion.

La diversidad de participantes durante el proceso de integracion del PGM, su compromiso y
responsabilidad compartida, nos permitié contar con un proceso colaborativo y abierto con la ciudadania
y este gobierno.

Los mecanismos de participacién social atienden las necesidades y demandas de la ciudadania
integrandose las iniciativas y propuestas del PMD y el PMDUOYET cuyas caracteristicas y alcances
resultaron relevantes para la considerarse dentro de este PGM.

Las iniciativas realizadas por universidades, comunidades y 98 propuestas recabadas durante la campafia
electoral fueron consideradas y evaluadas para inscribirse en las iniciativas del proceso de consultas
ciudadanas realizadas con el COPLADEM 2018 - 2021 (Anexo)
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IV MISTICA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
2018-2021

Reconsiderando la filosofia del Plan Municipal de Desarrollo 2040 hemos renovado nuestras mistica para
cumplir con los propdsitos de esta administracién municipal.

V.1 Vision de gobierno

Ser el municipio que enfrentalos retos de su desarrollo exitosamente y lidera el progreso regional;
recupera el equilibrio de su territorio; presta servicios publicos eficientes; reinventa su quehacer
publico mediante la re-configuracién institucional; y brinda mayores oportunidades para el
bienestar de la poblacién e incluye a todos los ludovicenses por igual en una nueva etapa de
transformacidn de la Nacién Chichimeca.

IVV.1.2 Mision de gobierno

Co-gobernar con laciudadanialudovicense para sembrar la semilla de la transformacion y alcanzar
el San Luis de la Paz que Queremos revalorando el sentido del servicio plblico como facilitadores
del desarrollo para la poblacion bajo el lema “En qué te puedo servir”

I\VV.1.3 Valores

Las caracteristicas de este gobierno para lograr la coordinacion y convivencia interna entre las
dependencias y entidades de la administracién y con la sociedad se garantiza a través de los siguientes
valores compartidos:

* Alto sentido de servicio.
* Cooperacién, colaboracién y apertura a la critica.
* Transparenciay rendicidon de cuentas en el servicio publico.

Estos valores nos ayudan a cumplir los objetivos y normar el actuar de los servidores publicos municipales.

"12
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V DIAGNOSTICO
V.1 Caracterizacion

V.1.1 Caracteristicas Generales del municipio

V.1.1.1.1 Ubicacién geografica

El municipio de San Luis de la Paz se encuentra dentro de la Region Noreste del Estado de Guanajuato
(ver figura 1). Esta Region se constituye a su vez por dos subregiones, la 1 que comprende los municipios
de Atarjea, Santa Catarina, Tierra Blanca, Victoria y Xich(, y la 2 integrada por los municipios de Doctor
Mora, San Luis de la Paz y San José Iturbide.

Fundado en 1522, San Luis de la Paz se localiza en las coordenadas Geograficas siguientes: Al norte
21°41°, al sur 21°04" de latitud norte; al este 100°12", al oeste 100°45" de longitud oeste. Colinda al norte
con el estado de San Luis Potosi; al este con el municipio de Victoria; al sur con los municipios de Doctor
Mora; San Miguel de Allende y Dolores Hidalgo C.I.N.; y al oeste con San Diego de la Unién.1

INAFED. Enciclopedia de los Municipios de México. Recuperado el 8 de agosto de 2012, de: www.elocal.gob.mx
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San Luis de la Paz tiene una altitud entre 1,000 y 2,600 msnm.

Fuente: Elaborado por Iplaneg con datos de INEGI. (2010). Cartografia urbana y rural. (2013)
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San Luis de la Paz es el municipio con mayor superficie en el Estado, representando el 6.6 por ciento de
la misma (ver tabla 1).

Porcentaje que representa del total

- e - 5
Ambito territorial Superficie km estatal

Estatal 30,608.4 100.0

Subregién 2 2808.8 9.2

San Luis de la Paz 2030.0 6.6
Fuente: Iplaneg con datos de INEGI. (2010). XIlI Censo del poblacién y Vivienda. (2013)
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V.1.1.1.2 Poblacién (total, crecimiento y distribucion)

V.1.1.1.2.1 Poblacién total

En cuanto a poblacion, el municipio se ubica en el lugar 11 a nivel estatal y se estima que representa el
2.1% de la poblacion del estado, y hasta el dia de hoy es el mas poblado de la Region Noreste (ver tabla
2).

San Luis de la Paz. Poblacion del municipio, 2010.

Ambito territorial Poblacion Porcentaje relativo a la poblacién del Estado

Estatal 5,486,372 100.0

Subregién 2 211,391 3.9

San Luis de la Paz 115,656 2.1
Fuente: Iplaneg con datos de INEGI. (2010). XIIl Censo de poblacién y Vivienda. (2013)

V.1.1.1.2.3 Crecimiento

La tasa de crecimiento poblacion se ubica en 1.7 con una edad promedio de 20 afios. El crecimiento
demogréfico de San Luis de la Paz de 1990 a 2010, muestra un periodo de desaceleracion (1990-2005),
pero a partir del afio 2005 exhibe un porcentaje de crecimiento mayor que los demas ambitos territoriales.
En 2010 aparece como el municipio mas poblado de la Region Noreste.
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San Luis de la Paz. Porcentaje de crecimiento poblacional, 1990-2010.

25.00
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—eo— Estado de Guanajuato ——RegionNoreste Subregion2 ———SanLuis de la Paz

Fuente: Iplaneg con datos de INEGI. XI, XlI y XIIl Censos de Poblacién y Vivienda 1990, 2000 y 2010; y | y Il Conteos de Poblacién y Vivienda 1995 y
2005, Consulta interactiva de datos. (2013)

En este contexto, en el municipio habitan 89.8 hombres por cada 100 mujeres, lo cual es indicativo de
una fuerte presencia femenina entre la poblacion.

La edad mediana de la poblacién es de 20 afios, es decir que la mitad de la poblacion tiene hasta dicha
edad o menos, lo cual representa un fuerte contingente joven en edad productiva.Una caracteristica
adicional del municipio es que por cada 100 personas en edad productiva (15 a 64 afios), hay 71.5 en
edad de dependencia (menores de 15 afios 0 mayores de 64). El municipio cuenta con una poblacién de
adultos mayores de 7.4 por ciento de la poblacién, la cual es menor que el ambito regional y estatal (ver
tabla 3). 2

INEGI. (2011). Panorama sociodemografico de Guanajuato. 2011.
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San Luis de la Paz. Poblacién por grupos representativos, 2010.

Ambito territorial Poblacion

Estatal 5,486,372

Subregién 2
San Luis de la Paz 115,656

Porcentaje
relativo a la
poblacién del

Porcentaje de poblacién

Estado 15 a 29 afios

60 y més afios

100.0

Fuente: Iplaneg con datos de INEGI. (2010). XIll Censo de poblacién y Vivienda. (2013)

Cabe destacar que San Luis de la Paz cuenta con poblacién que habla lengua indigena, la cual suma 2,

163 personas.3 Dicha poblacion habita principalmente en la localidad de Mision de Chichimecas.

V.1.1.1.2.3 Distribucién por edad

La composicién de los grupos etarios muestra una piramide poblacional con base ancha (mayor cantidad
de nifios y adolescentes) y una reduccion a medida que asciende (menor nimero de adultos). De igual
manera se percibe con especial magnitud el impacto de la emigracion en los grupos de hombres a partir
de los 20 afios y hasta los cuarenta. (Ver grafica 3).

3Ik:n'd.
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Gréfica 3. San Luis de la Paz. Composicién por grupos de edad del municipio, 2010.
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Fuente: INEGI. (2010). XIll Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

V.1.1.1.2.4 Distribucion territorial de la poblacion

El municipio de San Luis de la Paz cuenta con 453 localidades registradas en el INEGI y concentran el
51.2% de la poblacion total del municipio:

a) San Luis de la Paz (cabecera municipal; 49, 941 habitantes);

b) Mision de Chichimecas (6,716 habitantes);

c) San Pedro de los Pozos (Mineral de Pozos; 2, 629 habitantes).
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El 51.2% por ciento de la poblacion se encuentra en la cabecera municipal, por lo cual es clasificada
como una ciudad media.s

Grafica 1. San Luis de la Paz. Distribucién de la poblacién por tamafio de la localidad, 2010.

1
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Menosde 1003499  500a 1500a 2,500a 5,000a 10,000y
100 1499 2,499 4,999 9,999 mas

M Porcentaje de poblacion

Fuente: CONEVAL. (2010). Medicién de la pobreza en México a escala municipal.

Cabe destacar que la densidad de poblacién es de 56.9 habitantes por kildmetro cuadrado, mientras que
la densidad estatal es del orden de 179.3 habitantes por kilbmetro cuadrado.

4
Gobierno del Estado de Guanajuato. (2006). Plan Estatal de Ordenamiento Territorial.
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V.1.2 Social

V.1.2.1 Educacion (nivel de escolaridad e instituciones)

Nivel de escolaridad

El grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios y méas es de 6.8 grados en 2012, por debajo
del promedio estatal y nacional. A nivel medio superior en 20145 se reporta que el desempefio de los
estudiantes es medio con tendencia a bajo. En cuanto a los resultados de la prueba Enlace el

aprovechamiento escolar es de 11.0° gue lo posiciona con buen aprovechamiento a nivel basico.

En términos de abandono escolar, el porcentaje de desercion en secundaria es de apenas el 2.5 por
ciento.

San Luis de la Paz muestra analfabetismo del orden del 12.8 por ciento de la poblacion mayor de 15
afos,y rezago educativo de 62.6 por ciento de dicha poblacion (ver grafica 7),-7 lo cual representa un
problema para el municipio dado que se encuentra por encima de las cifras a nivel estatal, solo superado
por la Region Noreste en su conjunto.

5Encuesta intercensal 2015. Inegi 2015.

6 Consultado en: enlace.sep.gob.mx
http://143.137.111.105/Enlace/Resultados2014/MediaSuperior2014/R14msOtrosCriteriosConsulta.aspx

IPLANEG. Indicadores de la Dimensién de Desarrollo Humano y Social. Elaborados con base en INEGI. XlIl Censo de
Poblacién y Vivienda 2010.




Gréfica 7.- San Luis de la Paz. Analfabetismo y rezago educativo, 2010.

100 -
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Estatal Regién| Noreste Subregion 2 SanLuisde laPaz

B Porcentaje de poblacién de 15 afios y mas analfabeta por municipio de residencia

m Porcentaje de poblaciéon de 15 afios y mas con rezago educativo

Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI. (2010). XIll Censo de poblacién y vivienda 2010.

Instituciones

La infraestructura educativa del municipio se compone de 151 escuelas de preescolar; 177 escuelas
primarias; 4 escuelas con primaria indigena; 45 escuelas de secundaria; 1 escuela de profesional
técnico; 17 escuelas de bachillerato; y 1 escuela de formacién para el trabajo.8

Se cuenta con un Centro Cultural, asi como con tres bibliotecas publicas.

Y en cuanto a instalaciones deportivas se cuenta por ahora con una unidad deportiva en la cabecera
municipal, y diversas canchas. En las localidades existen canchas en Mineral de Pozos, Mision de
Chichimecas, La Ciénega, Pozo Hondo, Pozo Blanco y Estacién de Lourdes.9

INEGI. México en Cifras. Informacién nacional, por entidad federativa y municipios. http://www.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras/

Ayuntamiento de San Luis de la Paz. Ibid.
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V.1.2.2 Salud (mortalidad, morbilidad, instituciones)

Mortalidad

La razén de mortalidad materna por cien mil nifios vivos es de 178.4; la tasa de mortalidad infantil es del
orden de 12.910.

Morbilidad

Al igual que otros municipios de la regién, las enfermedades cronico degenerativas, las isquémicas del
corazon, las cerebrovasculares , asi como las relacionadas con cirrosis y enfermedades del higado son
las principales causas de muerte entre la poblacion; no se omite que el municipio ha registrado muertes
por desnutriciéon.11

Instituciones

Por otra parte, en cuanto a derechohabiencia en instituciones publicas de salud, San Luis de la Paz
cuenta con un porcentaje de 67.6 (ver gréfica 6), cifra que es la menor de entre todos los municipios de
la Region Noreste; dicho universo se encuentra inscrito fundamentalmente al Seguro Popular con un
48.9 por ciento; 5.0 por ciento se encuentran afiliados al ISSSTE; 13.8 por ciento al IMSS y el 32.1 por
ciento no est4 afiliado a ninguna institucién puablica.12 Es de llamar la atencidn el alto porcentaje sin
afiliacion, lo cual representa un reto para las labores que realiza el Seguro Popular, asi como para la
creacion de empleos formales.

0 . . _— .
Tasa por 100,000 nacimientos estimados de CONAPO. Fuente: Secretaria de Salud. Direccién General de Informacién en

Salud. Elaborado a partir de la base de datos de defunciones 1979-2008 INEGI/SS 'y de las Proyecciones de la Poblacion de
México 2005 - 2050, y proyeccion retrospectiva 1990-2004. CONAPO 2006.

1
Secretaria de Salud. Sistema Nacional de Informaciéon en Salud. Principales causas de muerte en los municipios de la
jurisdiccién de residencia 02 del Estado de Guanajuato. Recuperado el 19 de septiembre de 2012 de: http://
www.sinais.salud.gob.mx/

12INEGI. Ibid.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI. (2011). Panorama socioeconémico de Guanajuato.

El municipio cuenta con un hospital general. También cuenta con 20 unidades médicas, incluyendo a 4
unidades moviles, que atienden consulta externa solamente, asi como una unidad del IMSS y otra del
ISSSTE.13 Este afio 2012 esta por funcionar un hospital materno infantil por parte de la Secretaria de
Salud estatal.

V.1.2.3 Pobreza y marginacién

Nivel de Bienestar

La familia se considera la institucion de referencia mas importante para las personas, y por ello

la

dimension humana y social se sostiene, en su fortalecimiento como factor explicativo del comportamiento

de las personas y como barrera de contencién a diversos problemas sociales.

3Ayuntamiento de San Luis de la Paz. Ibid.
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En este contexto, los ingresos econémicos juegan un papel importante para el desarrollo familiar. En el
caso de San Luis de la Paz un total 71, 991 habitantes del municipio tienen ingresos inferiores a la linea
de bienestar, representando el 62.2 por ciento del total de la poblacién (grafica 4).

Grafica 4. San Luis de la Paz. Poblacién del municipio en condicién de pobreza, 2010.
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Fuente: CONEVAL. (2010).Medicion de la pobreza en México, a escala municipal.

En este contexto, el porcentaje de hogares con ausencia de padre o madre es mayor al promedio de los
demas municipios de la subregion a la que pertenece, e incluso mayor al estatal (ver grafica 5), lo cual es
indicativo principalmente del grado de intensidad migratoria del municipio, el cual esté clasificado como
“alto”, con un indice de 6.2 ubicaAndose en el lugar nimero 21 a nivel estatal; con el correspondiente
impacto en la desarticulacion familiar14.

14CONAPO. (2010). indices de intensidad migratoria. Consulta interactiva realizada el 26 de septiembre en:-
http:// www.conapo.gob.mx/swb/CONAPO/Indices _de_intensidad migratoria Mexico-Estados Unidos 2010
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Fuentes: elaboracion propia con datos de INEGI. (2010). Xl Censo de Poblacién y vivienda 2010; y CONEVAL.
(2011). Medicién multidimensional de la pobreza.

De igual manera, se advierte que la cohesion social y cultural trae consigo, entre otras cosas, el
sentimiento de pertenencia asi como mayor estabilidad familiar. En este aspecto uno de los indicadores
para medir la cohesion es la violencia intrafamiliar personificada en violencia de género. La tasa
correspondiente a mujeres victimas de delitos sexuales por cada 10, 000 habitantes en San Luis de la
Paz es del orden de 9.015 la cual supera a la estatal (5.5) y se mantiene en segundo lugar de la Region.
Ademas del alto grado de marginacion hacia la comunidad Chichimeca.

Grado de Marginacion

Si bien el indice de marginacion municipal disminuyé en los dltimos 20 afios, existen retos importantes en

materia de hacinamiento, dispersion poblacional e ingresos. En 1990, el municipio ocup6 el lugar

15IPLANEG. (2012). Indicadores de la Dimensién de Desarrollo Humano y Social. Elaborados con base en INEGI. (2010).
XIII Censo de Poblacién y Vivienda 2010; e INEGI. (2011). Anuario Estadistico del Estado de Guanajuato. 2011.
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1,136 en el contexto nacional y en 2010 el lugar 1,377, donde 1 significa el de mas alta marginacion de
un universo de mas de 2,450 municipios.

Evolucion de indicadores socioeconémicos de San Luis de la Paz
N2010 W2000 W1990
|

% Poblacion ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos 5 73.30

51.04
% Pablacion en localidades con menos de 5 000 habitantes E;ﬂ :
58.9
% Ocupantes en viviendas con piso de tierra j%ﬁﬁ
2925

56 Viviendas com i nivel de acinamicolo |2 023 .38
i 6.86
% Ocupantes en viviendas sin agua entubada % -

% Ocupantes en viviendas sin energia cléctrica % 4214
%% Ocupantes en viviendas sin drenaje ni excusado h 46.82

| 12.83
% Poblacion de 15 anos o mas analfabeta @
| 27.38

Fuate: UMIIFLAN con hase en INEGI (1950, 2000 y 2010)
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V.1.3 Econdmico

V.1.3.1 Sistema de produccion y organizacion empresarial (PIB total y por sector
productivo, empresas)
PIB Total

El comportamiento de cada sector productivo y su aportacion a la Produccién Bruta Totall6 se
muestra en la grafica 8.

Gréfica 8.- San Luis de la Paz. Participacion de sectores en la Produccion Bruta Total, 2009.
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M Porcentaje de contribucian del sectorterciario ala Produccion Bruta Total (PBT)

W Porcentaje de contribucién del sector primario ala Produccién BrutaTotal (PET)

w Porcentaje de contribucién del sectorSecundario ala Produccién Bruta Total (PET)
Porcentaje de contribucion del sector Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de

alimentos y bebidas ala Proaduccion Bruta Total (PET)
Tasa de desocupacion abierta

Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI. (2009)Censos Econdmicos. Resultados definitivos.

Produccion Bruta Total (PBT) es el valor de todos los bienes y servicios producidos o comercializados por la unidad econémica,
como resultado del ejercicio de sus actividades durante el afio de referencia.

"28




PROGRAMA DE GOBIERNO

i . H.Ayuntamiento2018-2021

Sistema de produccidn

El tltimo Censo Econémico de 2013 de INEGI arrojé que San Luis de la Paz cuenta con 3,698 unidades
econdémicas, siendo el sector comercio la actividad principal, seguido por el de servicios y de forma
rezagada las manufacturas. Las actividades econémicas concentran su desarrollo en la microempresa
(97.69%), no existiendo negocios y/o empresas grandes registradas y habiendo muy pocas catalogadas
como medianas y pequefias. La mayoria de estos emprendimientos se ubican en la cabecera municipal,
existiendo limitado desarrollo en la zona rural.

En cuanto al sector primario, la superficie de labor del municipio ocupa un 26.4 por ciento del territorio
municipal. Los principales cultivos de San Luis de la Paz son el frijol, el maiz, la alfalfa y la avena forrajera.
Para el afio 2009 se sembraron un total 22 041 hectéreas, correspondiendo 11 075 de temporal y 10 996
de riego; 16 531 hectareas corresponden a superficie mecanizada.17

De igual forma existe produccion forestal maderable en aproximadamente 380 hectareas.

La explotacién ganadera se enfoca a ganado bovino, gallindceas productoras de huevo y carne, asi

como ovino y caprino.

De acuerdo al PMD, la agricultura es una actividad estratégica de San Luis de la Paz que ha perdido
fuerza debido principalmente a:

a) Graves problemas para accesar al agua por la sobreexplotacion del acuifero;
b) Pérdida de calidad en los suelos debido a factores erosionantes y contaminantes;
c) Bajo precio en el mercado de los productos agricolas y alto costo de produccion;
d) Ausencia de tecnificacién de las labores agricolas;
e) Insuficiente capacitacion en procesos administrativos;
f) [Falta de comercializacién estratégica de los cultivos;
g) Ausencia de valor agregado en los productos de consumo final.
En cuanto a la industria de la transformacion, ésta es incipiente en el municipio y no aporta

significativamente a la Produccion Bruta Total.

17

INEGI. México en Cifras. Informacién nacional, por entidad federativa y municipios. Consultado en
http://www.inegi.org.mx-/ sistemas/mexicocifras/
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El comercio es la segunda actividad de dinamismo de la economia ludovicense; se trata de comercio al
mayoreo y menudeo de todo tipo de bienes consumibles. Se realizan semanalmente dos tianguis en la
cabecera municipal y se cuenta con dos mercados establecidos.

En el subsector turistico, San Luis de la Paz cuenta con atracciones importantes, como por ejemplo:18

a) Mineral de Pozos;

b) Los hornos jesuitas en Santa Brigida (Siglo XVI);

c) La Capilla de la Purisima Concepcion;

d) La Hacienda de Santa Ana y Lobos;

e) La Hacienda y convento de San Isidro;

f) La Capilla del Sefior de las Agonias en Mision de Chichimecas;
g) La Hacienda, corrales y troje de Jofre;

h) La Hacienda del Boso.

El municipio cuenta con instalaciones hoteleras en la cabecera municipal, e incipiente infraestructura
especializada para el ecoturismo en algunas localidades.

El dltimo Censo Econémico de 2013 de INEGI arrojé que San Luis de la Paz cuenta con 3,698 unidades
econdmicas, siendo el sector comercio la actividad principal, seguido por el de servicios y de forma
rezagada las manufacturas. Las actividades econdémicas concentran su desarrollo en la microempresa
(97.69%), no existiendo negocios y/o empresas grandes registradas y habiendo muy pocas catalogadas
como medianas y pequefias. La mayoria de estos emprendimientos se ubican en la cabecera municipal,
existiendo limitado desarrollo en la zona rural.

V.1.3.2 Mercado de trabajo

Ayuntamiento de San Luis de la Paz. Pagina WEB. Consultado en http://www.sanluisdelapaz.gob.mx
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PEA y caracteristicas PEA ocupada

Tratandose de sectores econdémicos, cabe destacar que la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) es
del orden del 48.4 por ciento, solo menor que el nivel estatal. La PEA ocupada es del 91.9 por ciento19
(ver tabla 4).

En cuanto a la oferta de programas de preparacién técnica y profesional, el municipio ofrece oportunidades
de educacién media superior y superior, asi como capacitacion para el trabajo, aunque insuficientes para
atender la demanda del rubro. Cabe destacar la presencia en el territorio municipal del Instituto de
Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP).

Tabla 4. San Luis de la Paz. Poblacion Econémicamente Activa, 2010.

Porcentaje de
poblacién
Econémicamen
te Activa

Porcentaje de
poblacién

Ambito territorial Poblacion o
Economicamente

Activa

ocupada

5,486,372 ] 94.5

Subregién 2 211,391 48.3 92.8

San Luis de la Paz 115,656 48.4 91.9

Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI (2011). Panorama Sociodemogréfico de Guanajuato.

19INEGI. (2011). Panorama Sociodemografico de Guanajuato 2011.
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Empleo y desempleo

La Tasa de Desocupacion Abierta (mercado laboral) en el municipio es de 8.1, la segunda mayor de la
Region Noreste, considerando que la tasa estatal es de 5.420En cuanto a losingresos de la poblacion el
54.1 por ciento percibe hasta dos salarios minimos, 21 contrastando con el dato a nivel estatal, el cual
es de 39.2 por ciento de la poblacion.

En cuanto a la oferta de programas de preparacion técnica y profesional, el municipio ofrece
oportunidades de educacidon media superior y superior, asi como capacitacion para el trabajo, aunque
insuficientes para atender la demanda del rubro. Cabe destacar la presencia en el territorio municipal del
Instituto de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP).

V.1.3.3 Transportes y telecomunicaciones

Conectividad carretera

Respecto de su conectividad carretera, el municipio cuenta con la Carretera Federal 57como arteria
principal de comunicacion, que atraviesa suterritorio, de igual forma se tiene conexion a los municipios
vecinos de Victoria,Doctor Mora y San José lturbide, con carreteras alimentadoras estatales.Los caminos
rurales presentan rezagos importantes que sin duda afectan el desarrollo yprovocan condiciones de
marginacion de laslocalidades, considerando que no se registra una cantidad significativa de accidentes
carreteros. La linea ferroviaria México-Nuevo Laredo cruza también el municipio.22

20

IPLANEG. (2012). Indicadores de la Dimensién de Economia. Elaborado con base en INEGI. (2010). Base de datos ITER del
Xl Censo de Poblacion y Vivienda 2010.
2:]'IPLANEG. Elaborado considerando estimaciones del CONAPO con base en INEGI. (2010).X11l Censo de Poblacién y vivienda
2010.

22Ayuntamiento de San Luis de la Paz. Plan de Gobierno 2009-2012.
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Telecomunicaciones
En el rubro de comunicaciones, los habitantes de San Luis de la Pazcuentan con acceso a telefonia en la

cabecera municipal y las comunidades, asi como telefonia celular e internet, de acuerdo a la grafica 9.

Grafica 9.- San Luis de la Paz. Tecnologias de informacion y comunicacion, 2011.
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Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI. (2011). Panorama Sociodemogréfico de Guanajuato, 2011.

Lo anterior configura un panorama de necesaria aplicacion de incentivos para mejorar la conectividad local
a través de las telecomunicaciones, si se toma en consideracion que a nivel estatal se cuenta con el 15.9
por ciento de viviendas con internet, el 23.8 por ciento con computadora, el 61.2 por ciento de viviendas
con teléfono celular y el 42.3 por ciento de viviendas con teléfono fijo.23

23

INEGI. (2011). Panorama sociodemografico de Guanajuato 2011
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V1.4 Medio ambiente y territorio
V.1.4.1 Clima y suelo

V.1.4.2 Principales recursos

Fisiografia

San Luis de la Paz se ubica en dos provincias fisiogréficas, la Mesa Central y la Sierra Madre Oriental. La
forma de relieve predominante es la volcanica con aptitud natural para el bosque y matorral. Se ubican
también llanuras aluviales con lomerios rocosos o cementados, y una pequefia porcion de llanura aluvial
en la cabecera.

La Sierra Gorda cubre gran parte del territorio en la region norte y oriente. Dentro de ésta se encuentra la
cordillera del Quijey. Entre los principales cerros estan El Pilén, Balderas, Pel6n, Infiernillo, Guerrero,
Pinito, El Guajolote, Las Mesas, El Maguey, El Zacate, y La Esperanza, con una altura promedio de 2,300
metros sobre el nivel del mar.

El clima24 predominante es semiseco con lluvias en verano; con una temperatura media anual de 16° C.
Al noroeste veria a menos seco, con temperatura media anual entre 18°C y 22°C. La precipitacion pluvial
es de 387.5 milimetros, promedio anual.

El territorio del municipio se encuentra comprendido en las regiones hidrolégicas Lerma-Santiago y
Panuco. El municipio se encuentra situado en las microcuencas Lajas, Tamuin y Moctezuma.

Debido a que la parte norte del municipio es montafiosa, existen muchos arroyos que descienden por ella.25 El
Boso, que recibe las aguas del Barbellén, es uno de los principales arroyos. Cuenta también con dos presas,
las Adjuntas y la Encina. El rio Manzanares es el mas notable del municipio; al norte se encuentra el rio Santa
Maria, que en un corto trecho sirve de limite con el estado de San Luis Potosi.

Enciclopedia de los municipios y delegaciones de México. Consultado en www.e-local.gob.mx

25Ibl’d.
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San Luis de la Paz. Hidrografia superficial, 2010.
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San Luis de la Paz pertenece a la Provincia Mesa del Centro (93.6 por ciento); y Sierra Madre Oriental (6.4
por ciento).

La Subprovincia a la que pertenece es la de sierras y llanuras del norte de Guanajuato (93.6 por ciento) y
Carso Huasteco con un (6.4 por ciento).

El sistema de topoformas del municipio es de sierra alta escarpada (44.5 por ciento); llanura aluvial de
piso rocoso o cementado (18.8 por ciento); meseta baséaltica con cafiadas (14.6 por ciento), llanura aluvial
(8.3 por ciento), sierra baja escarpada (7.7 por ciento) y llanura aluvial con lomerio (6.1 por ciento). Todo
ello configura un paisaje diverso, dominado por llanuras al centro y sur; y serranias al norte del municipio,
gue forman parte de la Reserva de la Biosfera de la Sierra Gorda.

V.1.1.3 Usos de sueloze

El uso de suelo vigente corresponde a agricultura en un 26.2 por ciento; y a zona urbana en un 0.6 por
ciento.

En cuanto a vegetacion, corresponde a matorral en un 26 por ciento; pastizal en un 24.8 por ciento;
bosque en 21.2 por ciento y mezquital en un 0.9 por ciento (ver figura 3).

En términos de INEGI, el uso potencial de la tierra corresponde basicamente a suelo no propio para
actividades agricolas en un 60.7 por ciento, mientras que el 37.4 es adecuado para la agricultura
mecanizada continua, y el 1.9 por ciento para la manual. De igual manera el 38.6 por ciento del suelo no
apto para agricultura potencialmente es adecuado para ganado caprino.

INEGI. (2009). Prontuario de informacion geogréafica municipal de los Estados Unidos Mexicanos. Recuperado el 7
de septiembre de 2012 de: www.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras/
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San Luis de la Paz. Usos de suelo, 2010.

Fuente: Iplaneg con datos de INEGI. (2010). Cartografia urbana y rural. (2013)
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V1.5 Institucional

V.1.5.1 Seguridad

La percepcion de inseguridad se ha elevado considerablemente. Los robos sin violencia, lesiones dolosas, dafio
en propiedad ajena, robo de vehiculos, robos a casa habitacién, robo a negocios, abigeato, fraude, violacién y
homicidios dolosos son las principales modalidades de incidencia delictiva del fuero comun, de acuerdo al
Sistema Nacional de Seguridad Publica (Secretariado Ejecutivo).

La tasa de delitos por cada 10 mil habitantes es de 92.4 delitos que hasta 2014 se consideraba por debajo
de la media estatal.

V.1.5.2 Funcionamiento del gobierno municipal

El funcionamiento de la administracién municipal centralizada se integra de las siguientes adscripciones:

a) Presidencia Municipal;

b) Secretaria del Ayuntamiento;

c) Tesoreria;

d) Oficialia Mayor;

e) Contraloria;

f) Direccién de Fomento Econémico;

g) Direccién de Servicios Municipales;

h) Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano;
i) Direccion de Proteccion al Ambiente;

j) Direccion de Servicios Municipales;

k) Direccion de Transito, Vialidad y Autotransporte;
[) Direccion de Proteccion Civil;

m) Direccién de Casa de la Cultura;

n) Rastro Municipal,

0) Juzgado Municipal
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El Sistema DIF municipal, asi como la Junta de Agua Potable y Alcantarillado de San Luis de la Paz son
las unidades descentralizadas del gobierno municipal.
Hasta 2009, el costo burocratico se estima en 29.8% del gasto total y que representa 10% por encima de

la media estatal.27

Los sistemas de transparencia se consideran aceptables en el ambito de la aplicacion de tecnologias de
acceso a la informacion publica.

La participacion ciudadana y el disefio de politicas publicas son los aspectos de menor eficiencia lo que
indica que la planeacion requiere de una mayor participacién de sectores ciudadanos, al tiempo de la
necesidad de elevar la capacidad y profesionalizacién de los servidores publicos para el disefio de politicas
publicas enfocadas en resultados para el desarrollo.

El servicio civil de carrera es una herramienta que mejora los servicios publicos y su ausencia mantiene
bajos niveles de eficiencia gubernamental.

La relativa capacidad de generar recursos propios para la inversién publica municipal limita la autonomia
financiera municipal.

V.2 Diagnostico estratégico integrado (10c)

De acuerdo a la caracterizacion del municipio, asi como de los retos transversales y principales
identificados en el PMD 2040, se presenta a continuacién un esquematizacion con la problematica central
del municipio, en el que se identifican las causas generales y los efectos que conllevan mediante el arbol
de problemas anexo.

27Con informacion del IPLANEG de acuerdo a los Indicadores de la Dimensién de Administracién Publica y Estado de Derecho.
Elaborados con datos de INEGI. Ingresos y egresos brutos de los 300 municipios mas representativos a nivel nacional por
estado. Recuperado el 1 de octubre de 2011, de http://www.inegi.org.mx/sistemas/tabuladosbasicos2/tabtema.aspx?s
=est&c=27565
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REZAGO DE LA POBLACION Y EL TERRITORIO PERMANENTE Y EXPONENCIAL

E1.3 INSEGURIDAD ALIMENTARIA N
FAMILIAR RA LA REGION 2 A 3 G ICIALES

NATURALES SE ELEVA EL NIVEL DE
[ADOS DE LA POBLACION

E2 ALTO NIVEL DESEMPLEO Y
GENTE PIDIENDO EN LA CALLE

Bajo nivel de desarrollo de la poblacion y depredacion del territorio, con pocas oportunidades, poblacion violentada y en
estrés de inseguridad

C3 ALTO NIVEL DE
PREDACION Y D o) LA ALTOS NIVELES DE INSEGURIDAD ROBOS, VIOLACIONES.
CONTAMINACION DEL MEDI ON NATOS,
AMBIENTE POR LA CIUDADANIA

ENTES SERVICIOS el SECTORES ECONOMICOS CON : IR SERVICIOS DE SEGURIDAD

S DE G A ALUMBRADO PUBLICO,
E AGUA, DRENAJE, Y POCO PROFESIONALIZA! BAJO NIVEL DE GENERA b = INEFICIENTES, GOBIERNO SIN
o RIQUEZA Y OPORTUNIDAI Sl Dt RESPUESTA

Y ATIVO
NQ)%L-]—SNI%CE‘E' (::’IY\RA COORDINACION BAJA INVERSION ECONOMICA Y

R MANDO EN ORA( \ PROFSIONAL EN EQUIPOS,
DE PERSONAL Y TECNOLOGIAS

BAJA DESCONTEX LIACION
DEL ME! DO,
FUNCIONAMIENTO DE
NEGOCIOS Y TECNIFICACION O

INNOVACIO
N PUBLICA INEF!|
PROFESIONALIZ/
ATENDER LA SEGURIDAD

BAJA EFICIENCIA INSTITUCIONAL PARA LA ATE! UDADANA Y DE PROBLEMAS, POCO PROFESIONALIZDA, DE POCA COMUNI N HACIA EL CIUDADANO, CON POLITICA DE
ITICOS Y PERSONALES POR ENCIMA DE LOS PUBLICOS

"40




PROGRAMA DE GOBIERNO

OVICENSES PROSPEROS Y CREADORES DE RIQUEZA

E1.3 SEGURIDAI
FAMILIAR Y PARA LA RE
GARANTIZADA

AMIENT!
DE LA : AC 1 MENOR VIOLENCI
INTRAFAMILIAR

Co-gobierno Modernizacion de la Cooperacion
compartido con la administracion publica intersectorial e

ciudadania interinstitucional

Elevar el nivel de desarrollo de la poblacién y recuperacion de recursos naturales, con mayores oportunidades, poblacién
sin violencia y con mayor convivencia social y estado de animo positivo. Creadores de riqueza.

LIAR OPORTUNIDADES

AN
bt DESF*‘*CF)‘;‘BM LO PARA LA 01 BAJAR LOS NIVELES DE INSEGURIDAD DEL FUERO

MAYOR COBERTURA DE ‘ e
MEJORES SERVICIOS PUBLICOS PROFESIONALIZAR LOS ! : ALUMBRADO PUBLICO, URIBAD GORIER ﬁtéovslrl?[
DE AGUA, DRENAJE, Y BASURA S PRODUCTIVOS AGRO S O 3 }:.EQ‘;’.;‘&ECTA‘\ SIN

ELEVAR EL NIVEL EDUCATIVO Y INCREMENTA
TER

MAYOR COO O
MAYORES Ol NID/ MANDO EN LA CORPORACION
PARA LOS JOVENES i DE SEGURIDAD

ONOMIC

10N PUBLIC.
P NALIZ
ATENDER LA SEGURIDAD

GOBIERNO PROFESIONALIZADOS, CON MAYOR ATENCION AL CIUDADANO, POLITICA DE PUERTAS ABIERTAS, FUNCIONARIOS PUBL RESPONSABLES, INTERESES PUBLICOS POR
ENCIAM DE LOS PERSONALES Y LO )S, GOBIERNO ETICO, GENERA SOLUCIONES PROPIAS SIN DEPEDNER DE LOS APOYOS ESTATALES Y FEDERALES PARA EVITAR
CONDICIONAMIENTO POLITICO
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VI PLANEACION

VI.1 Ejes y programa de gobierno

Las metas de gobierno seran impulsados a través d e 3 principios de impulso que sustentan la toma de

decisiones del gobierno municipal basados en:

1. Co-gobierno compartido con la ciudadania con el cual se conformaran los consejos ciudadanos por
sector y grupo de interés en los cuales se asegure la participacion de la sociedad civil organizada y
representantes de los grupos de interés.

2. Lamodernizacidn de los procesos, sistemas, procedimientos, funciones organizacionales y formacion
institucional que aseguren la atencién personalizada al ciudadano.

3. Cooperacion intensa con los diferentes sectores gubernamentales, empresariales, de la sociedad civil

organizada, comunidades y academia a nivel internacional, nacional, estatal y municipal.

Pueblos Indigenas e Igualdad de Género

Seguridad para el
desarrollo
Servicios publicos
eficientes

Prosperidad para todos
Bienestar incluyente

Territorio en equilibrio

Reconfiguracion
institucional

VI.1.1 Eje Seguridad para el desarrollo
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VI.1.1.1 Programa de Seguridad Publica y Prevencion del Delito

OBJETIVO
Proteger en su seguridad personal y patrimonial a la poblacion ludovicense, fortaleciendo la capacitacion

y el equipamiento de los policias y cultivando la cultura de prevencién del delito.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS
Estrategia: impulso entre la ciudadania y la corporacién la prevencion del delito

1. Implementar el Programa de Proximidad Social y Prevencion del Delito que permita mayor
acercamiento entre ciudadanos y elementos de seguridad.

Estrategia: fortalecimiento institucional

1. Elevar la cooperacion y colaboracién con corporaciones del gobierno federal.

Estrategia: mejor infraestructura y equipamiento al area de seguridad

1. Crear una unidad de vinculacién institucional para la administracion y aplicacion de fondos de
seguridad.

2. Desarrollar un sistema permanente de inteligencia de datos municipales de incidencias delictivas.

3. Reinstalar en el C4 la central de emergencias 911, Seguridad Publica, Transito Municipal y Proteccién
Civil

Estrategia: la profesionalizacion de los elementos

1. Implementar la Academia de Policia

2. Certificar el 100% de los elementos en el Sistema de Control y Confianza.

Estrategia: impulso de un marco juridico adecuado

4. Actualizar el Bando de Policia y Buen Gobierno.

VI.1.1.2 Programa de Gestién de Riesgos

OBJETIVO
Salvaguardar la integridad de la poblacién y sus bienes ante riesgos.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS

Estrategia: Impulso a una cultura de prevencién en materia de proteccion
civil en la poblacién del municipio.

1. Integrar el Consejo Municipal de Proteccion Civil.

Estrategia: Fortalecimiento el marco normativo y de actuacion del organismo
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encargado de coordinar las acciones de proteccion civil.

1. Elaborar, publicar y aplicar el Reglamento Municipal de Proteccion Civil.

2. Mantener actualizado el Atlas de Riesgo municipal.

Estrategia: Incremento de la capacidad de respuesta de proteccidn civil, especialmente la
atencion pre hospitalaria y traslados por motivos de salud.

1. Atender el 90% de solicitudes de emergencia.

VI.1.1.3 Sistema municipal de Movilidad e Infraestructura Vial

OBJETIVO
Incrementar la seguridad en el transito vehicular y movilidad de la poblacion.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS
Estrategia: Fortalecimiento la cultura vial de la poblacion en el municipio.
1. Realizar camparias de Educacion Vial anualmente.

Estrategia: Reforzamiento de las funciones, atribuciones y estado de fuerza de la Direccién y
sus elementos de transito.

1. Actualizar el Reglamento de Transito, Autotransporte y Vialidad.

Estrategia: Renovacion y ampliacion de la sefializacidon e infraestructura vial en el municipio.

1. Elaborar un Plan Maestro de Reordenamiento Vial.

Estrategia: Coordinacion de acciones para mejorar los servicios de transporte publico, de
cargay descarga de mercancia.

1. Aumentar rutas de transporte publico de acuerdo a las necesidades actuales de los flujos de

personas mediante transporte publico.

VI.1.2 Eje Servicios Pubicos Eficientes

VI.1.2.1 Programa de Modernizacién del Rastro Municipal

OBJETIVO
Ofrecer a la poblacion un producto carnico que cumpla con las normatividades vigentes, desde el
proceso de procedencia y correcta recepcion de los animales hasta el transporte y distribucion al
consumidor.
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PRINCIPALES ACCIONES Y METAS

Estrategia: mejores instalaciones y equipo del rastro municipal

1. Realizar mantenimiento al inmueble.

2. Mejorar el equipamiento de procesos.

Estrategia: mejor servicio a los usuarios

1. Adquisicion de equipos de transporte con mayor capacidad y sistema de refrigeracion.

VI.1.2.2 Programa de Modernizacion de los Servicios Publicos Municipales

OBJETIVOS
Impulsar la cultura de un municipio limpio mejorando la imagen urbana donde se busque mejorar la

calidad de los servicios en alumbrado publico, mercados y panteones.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS

Estrategia: mejora de limpieza e imagen de espacios publicos

1. Implementar una reestructuracion de rutas y planes de trabajo que favorezcan la mejora de la imagen
urbana y la calidad de los servicios en alumbrado publico, mercados, areas verdes, parques, jardines y
panteones.

Estrategia: manejar adecuadamente la disposicién de los residuos

1. Clausurar el actual relleno sanitario de acuerdo a la normatividad ambiental.

2. Implementar el Programa Municipal para la Prevencion y Gestion Integral de Residuos Sélidos
Urbanos en coordinacion con Proteccion al Ambiente.

3. Gestionar la creacién del nuevo rellenos sanitario de acuerdo a la normatividad vigente.
Estrategia: mejores servicios publicos

1. Cobertura al 100% de luminarias funcionando en la zona urbana y comunidades.

2. Ampliar la oferta de nichos funerarios.
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VI1.1.3 Eje Bienestar Incluyente

VI.1.3.1 Programa de gestion, organizacion y atencion ciudadana

OBJETIVO

Fortalecer la capacidad autogestiva de las comunidades, colonias y grupos de ciudadanos para resolver
y cubrir demandas de servicios que el gobierno municipal no esta en capacidad para cubrirlos en un
esquema de cooperacion con las distintas unidades administrativas del municipio.

Estrategia: fortalecimiento de la coordinacién con comunidades, colonias y grupos ciudadanos
para mejorar el entorno
1. Participar conjuntamente con la poblacién en campafas de mejoramiento de imagen, limpieza y

servicios con personal de las dependencias municipales.

2. Realizar eventos y campafas que fortalezcan la capacidad de autogestién social para resolver
problemas.

VI.1.3.2 Programa de Vinculacion Indigena

OBJETIVO
Integrar a las comunidades indigenas en la toma de decisiones e incluirlos al desarrollo equitativo

del municipio como grupos originarios asegurando la salvaguarda de sus Derechos Humanos.

Estrategia: inclusién de grupos indigenas con politicas transversales a través de los programas
municipales

1. Crear el area de vinculacién indigena dentro de la administracion municipal.

2. Gestionar el reconocimiento de tres comunidades indigenas asentadas en el municipio.

3. Gestionar la creacién de infraestructura en zonas indigenas.

4. Vincular proyectos y programas federales y estatales que mejoren las condiciones sociales,

econdmicas y educativas de las comunidades indigenas.
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VI.1.3.3 Programa de Prevencion de la Violencia contra la Mujer y la Igualdad de
Género

OBJETIVO

Incorporar la perspectiva de género en el ambito municipal como principio esencial que permita
garantizar los derechos de las mujeres libres de violencia y evitar se reproduzcan los roles y estereotipos
de género que inciden en la desigualdad, la exclusién y discriminacion.

Estrategia: favorecer las acciones para que el municipio se conduzca bajo el enfoque de equidad
de género

1. Capacitar a los funcionarios publicos municipales en materia de equidad de género.

2. Elaborar protocolos de atencion en equidad de género para que se implementen por parte de las
areas de la administracién municipal.

3. Crear el Instituto Municipal de la Mujer.

VI1.1.3.4 Programa de Bienestar Social

OBJETIVO
Ofrecer a la poblacion un producto cérnico que cumpla con las normatividades vigentes, desde el proceso
de procedencia y correcta recepcién de los animales hasta el transporte y distribucién al consumidor.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS

Estrategia: acciones de vivienda que favorezcan a quien mas lo necesita

1. Disminuir la carencia por calidad y espacios en la vivienda preferentemente en las zonas urbanas y
rurales de mayor rezago social.

Estrategia: disminucién del rezago social de la poblacién més pobre

1. Implementar obras de infraestructura en la cabecera municipal en los rubros de parques, jardines y
circuitos viales.

2. Reducir las deficiencias de infraestructura y equipamiento en las escuelas del municipio a través del
Programa Escuela Digna en coordinacion con la Delegacion Regional de Educacion.
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3. Fomentar en el CEDECOM talleres de capacitacién para artes y oficios en coordinacion con el IECA.
4. Alentar las acciones de escrituracion de predios risticos.
5. Atender y canalizar las necesidades de las familias de los migrantes a través de los clubesde

migrantes de San Luis de la Paz en EUA.

VI.1.3.5 Programa de Desarrollo Integral de la Familia

OBJETIVO

Fortalecer y desarrollar los valores en las familias y auxiliar a los grupos mas vulnerables, para que tanto
a nivel individual como colectivo se cuenten con apoyos que permitan la proteccion, las garantias y el
desarrollo de las personas y comunidades menos favorecidas.

Estrategia: Mayor capacidad de gestion y procuracion de fondos
1. Elaborar un programa de desarrollo institucional para determinar la reestructuracion del Sistema.
2. Crear el voluntariado del Sistema.

Estrategia: Proteccién de grupos vulnerables
1. Asegurar los Derechos Humanos de nifios, nifias y adolescentes en abandono o situacion de riesgo.
2. Ampliar la atencién a adultos mayores y personas con discapacidad.

VI.1.3.6 Programa de Vinculacion Educativa

OBJETIVO
Fortalecer la relacion de las autoridades educativas con el gobierno municipal para canalizar las necesidades

de la poblacién en materia de apoyos para los estudiantes y maestros del municipio.

Estrategia: Fortalecimiento de la gestion educativa

1. Crear la unidad de vinculacion educativa.

2. Gestion y vinculacién para reducir las deficiencias de infraestructura y equipamiento en las escuelas
del municipio a través del Programa Escuela Digna en coordinacién con la Delegacion Regional de
Educacion.

3. Promover convenios 0 acciones para establecer mecanismos en el otorgamiento de becas.
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VI.1.3.7 Programa de Impulso al Deporte

OBJETIVO

Fomentar, a través de la activacion fisica y el deporte, un mejor estilo de vida que permita una mejor
salud y contribuya a la generacion de un ambiente social mas sano. Ademas, facilitar el desarrollo
deportivo de especializacion y alto rendimiento. Y fortalecer la organizacion de los grupos deportivos y
el ampliar a mas disciplinas deportivas.

Estrategia: activacion de la poblacion

1. Realizar eventos de activacion fisica en las comunidades del municipio.

Estrategia: fortalecer los espacios deportivos y recreativos

1. Reglamentar el uso de espacios deportivos.

2. Conservar y rehabilitar las instalaciones deportivas actuales.

2. Gestionar recursos para construir el Médulo Multidisciplinario (primera etapa de la Unidad Deportiva
Poniente zona indigena).

Estrategia: favorecer la organizacion deportiva

1. Crear escuelas de inicio al deporte en 8 disciplinas.
2. Crear 3 ligas municipales oficiales.

VI.1.3.8 Programa Nuestra Cultura y Tradicion

Engrandecer la vida cultural de nuestro municipio que propicie un ambiente donde se acreciente la
capacidad creativa de los diversos agentes culturales, se garantice una oferta amplia y diversa, y con ello
se preserve nuestro patrimonio cultural y nuestras costumbres y tradiciones.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS

Estrategia: consolidar la formacién artistica de la poblacién

1. Reestructurar los talleres artisticos y culturales permanentes de la Casa de la Cultura.

4. Acercar a la poblacion a la apreciacion de las 7 artes de forma continua.

Estrategia: apoyar la difusion de la cultura en todo el municipio

4. Realizar eventos artisticos y culturales en cabecera y ampliar oferta a las comunidades.
Estrategia: fortalecer el patrimonio e identidad ludovicense

1. Consolidar las tradiciones y costumbres del municipio.

2. Coordinar los esfuerzos para desarrollar acciones destinados al mantenimiento y conservacion de

patrimonio cultural tangible.
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VI.1.4 Eje Prosperidad para todos

VI.1.4.1 Programa Desarrollo Rural Sustentable

OBJETIVO
Impulsar y fortalecer el sector agropecuario para la produccion y comercializacién de productos agricolas
y pecuarios con tecnologia actualizada.

Estrategia: Mejora de la distribucion y comercializacién de ganado

1. Gestionar la creacion de un Centro de Acopio Ganadero

2. Impulsar eventos de compra y venta de ganado anualmente.

Estrategia: Transferencia de tecnologias y conocimientos alos productores.

3. Acuerdos de colaboracién para el apoyo a productores, agricolas y ganaderos.

4. Programas de capacitacion para productores.

5. Programa piloto para la conservacion de suelos, retencion de agua y produccion agrosilvopastoril.

VI.1.4.2 Programa de Fortalecimiento Econémico

OBJETIVO

Impulsar y fortalecer la economia local para que nuestra poblacién cuente con mas oferta y demanda de
productos asi como espacios laborales que permitan el crecimiento y desarrollo de la sociedad
ludovicense.

Estrategia: atraccion y el fomento de inversiones en el municipio

1. Facilitar la integracion de un Consejo Empresarial Municipal.

2. Crear un area de atraccion de inversiones.

2. Promover la inversion e instalacion de empresas en las zonas industriales municipales.
Estrategia: mejorar el marco normativo para la instalacién de industria en el municipio.

7. Gestionar la creacién de un Reglamento de Parques Industriales en coordinacion con el area de
Desarrollo Urbano.

8. Crear el Reglamento para el Comercio Formal e Informal del Pueblo Magico Mineral de

Pozos y actualizar el de la cabecera municipal.
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Estrategia: apoyar las iniciativas de los jévenes

1. Crear el area de atencion a la juventud.

2.Coordinar las acciones para la atencion a la juventud.

Estrategia: impulsar la bolsa de empleo entre quien no cuenta con trabajo

1.Impulsar acciones que favorezcan la generacion de empleo (autoempleo, empleo formal, empleo
temporal).

2.Fortalecer la promocion y el seguimiento de la bolsa de trabajo.

Estrategia: desarrollo del comercio local

1. Fortalecer la infraestructura y equipamiento de comerciantes fijos y semifijos.

Estrategia: favorecer los nuevos emprendimientos
1. Generar empleo con perspectiva de género.

2. Fomentar la cultura del joven emprendedor.
3. Gestionar programas de emprendimiento, créditos y capacitacion para empresarios y emprendedores.

VI.1.4.3 Programa de Impulso al Desarrollo Turistico

OBJETIVO

Promover y desarrollar la actividad turistica sostenible y de esparcimiento para visitantes y turistas, como
un sector estratégico y de oportunidad para el desarrollo del municipio que lo consolide como un destino
turistico para visitar, invertir y vivir.

Estrategia: fortalecimiento del sector turistico en el municipio

1. Facilitar la integracién y organizacion del sector en una asociacién de hoteleros y restauranteros.
2. Fomentar alianzas estratégicas entre los actores del sector turistico.

2. Ampliar la capacitacion y certificacion del sector.

Estrategia: consolidada infraestructura turistica

1. Dar continuidad al programa de Imagen Urbana en Mineral de Pozos.

Estrategia: desarrollar proyectos y programas turisticos

2. Actualizar, difundir e implementar el nuevo Programa de Desarrollo Turistico Municipal.
3. Desarrollar una nueva oferta de producto turistico en la cabecera municipal.

4. Incrementar la oferta de productos turisticos en Mineral de Pozos.

Estrategia: generar un marco normativo acorde a las necesidades del

sector

1. Generar el Reglamento de Turismo Municipal.
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VI1.1.5 Eje Territorio en Equilibrio

VI1.1.5.1 Sistema Municipal de Planeacién

OBJETIVO
Incrementar la participacion ciudadana en la planeacién municipal con enfoque en la Gestion por
Resultados.

Estrategia consolidada participaciéon ciudadana en los proceso de planeacion, seguimiento
y evaluacidn de resultados de la administracién publica municipal.

1. Creacién de 12 Consejos Consultivos Ciudadanos y su reglamentacion.
2. Sesionar 4 sesiones de Copladem y las necesarias para asegurar la participacion social.

Estrategia instrumentado el seguimiento al cumplimiento de planes y programas
del Sistema Municipal Planeacion.
1. Actualizar el Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial.

Facilitar la gestién por resultados y la implementacion de indicadores de desarrollo del INAFED.
Actualizar el Programa Municipal de Desarrollo Vision 2045.
Asesorar y facilitar la elaboracion de los distintos programas especificos de la administracion

arwnN

municipal.

VI.1.5.2 Programa de Instrumentacion para el seguimiento del PMDUOET

OBJETIVO
Asegurar el cumplimiento del Programa de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial del
Municipio.

Estrategia de regularizacion de los asentamientos humanos y su expansion ordenado conforme
correcto uso de suelos.
1. Regular los asentamientos humanos extendidos.

Asesorar y facilitar la creacién de los programas derivados y presupuestales basados en resultados.

al
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2. Gestionar el reconocimiento de calles que cumplan la normativa y requisitos legales para su
aprobacion.

Estrategia fortaleciendo el marco normativo que regula el desarrollo urbano.

1. Elaborar, publicar y aplicar los reglamentos de construcciones, uso de suelos, imagen urbana,
fraccionamientos, parques industriales y todos aquellos que aseguren el crecimiento ordenado de los
asentamientos humanos.

Estrategia favorecida la simplificacion de tramites para la ciudadania, especialmente los

tendientes a la consolidacion de la densidad ocupacional y saturacion de vacios urbanos y

periurbanos.

1. Implementar el sistema de simplificacion administrativa.

VI.1.5.3 Programa de Proteccion al Medio Ambiente

OBJETIVO
Reducir las afectaciones a la biodiversidad por sobre explotacion de los recursos naturales y

contaminacién del medio ambiente.

Estrategia promovida la Educacion Ambiental Sustentable entre la Poblacidn y el Municipio.

1. Campafas permanente de educacion para la proteccion del medio ambiente.

Estrategia ampliadas las acciones de vigilancia y cumplimiento de la normatividad en materia de
cuidado y proteccion del medio ambiente, conjuntamente con la ciudadania.

1. Implementar la policia ambiental.

2. Validacion de estudios de impacto ambiental.

3. Crear el Centro de Control animal.

4. Atender las quejas y denuncias de la poblacion respecto a los dafios al medio ambiente.
Estrategia fortalecidas las acciones de cuidado y proteccion de los servicios ambientales.

1. Ampliar la capacidad de reforestacion del suelo municipal mas degradado.
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VI1.1.5.4 Programa de Agua Potable y Alcantarillado

OBJETIVO
Incrementar el aprovechamiento del agua y la infraestructura para su captacion, distribucion,

saneamiento, conservacion, reuso y disposicion en las viviendas y actividades productivas del municipio.

Estrategia promovida la cultura sustentable del uso del agua, su aprovechamiento, tratamiento,

reuso y disposicion en las viviendas y actividades productivas.

1. Campafas permanente del uso responsable del agua.

Estrategia favorecido el desarrollo de la infraestructura para el suministro de agua potable,

saneamiento y de tratamiento de aguas residuales.

1. Gestionar las autorizaciones para la perforacion de pozos con falta de acceso conforme a la
normatividad y regulacion federal y estatal.

2. Gestionar la rehabilitacién y ampliacion de la planta de aguas residuales.

3. Promover la solucién para el tratamiento del 100% de aguas residuales de la cabecera municipal.

VI.1.5.5 Programa de Infraestructura Municipal y Obras Publicas

OBJETIVO
Incrementar en localidades urbanas y rurales del municipio el desarrollo de la infraestructura y
equipamiento contribuyendo a disminuir el indice de marginacion urbana.

Estrategia integrado un banco de proyectos ejecutivos para concurrir recursos en
infraestructura y obras publicas.

1. Elaborar 101 proyectos ejecutivos de obras de infraestructura urbana.

2. Integrar 101 expedientes técnicos para la gestién de recursos.

3. Ejecutar la obra publica al 100% contratada.
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VI.1.6 Eje Re-configuracion Institucional

VI.1.6.1 Programa de Fortalecimiento del Marco Juridico Municipal

OBJETIVO
Cuidar el patrimonio del municipio y representarlo legalmente, velando en todo momento por los

intereses de la administracion publica.

PRINCIPALES ACCIONES Y METAS

Estrategia: defender oportunamente el patrimonio e intereses del municipio

1. Velar por los intereses del municipio interviniendo directamente en los asuntos juridicos de mayor
relevancia.

Estrategia: generar acciones de asesoria a las areas municipales

1. Brindar las asesorias a las dependencias de la administracién sobre cuestiones juridicas que afecten
a la poblacion o al interés municipal.

2. Asesorar juridicamente al Ayuntamiento.

3. Coadyuvar con el Departamento Juridico en los asuntos que afecten los intereses del Municipio, la
Hacienda o al Patrimonio Municipal.

4. Emitir opiniones técnicas en cuanto a la elaboracion de reglamentos municipales.

5. Analizar las disposiciones administrativas para que sean justas y acordes con la realidad

gue este presentando la economia del pais, para tener una recaudacion conforme a la Ley.

Estrategia: atender adecuadamente a los ciudadanos y las situaciones de competencia municipal

1. Dar el seguimiento a los diversos tramites, peticiones; asi como el andlisis de modificaciones

al presupuesto que le sean turnados a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Puablica, en
las sesiones ordinarias o extraordinarias, dependiendo de la naturaleza del asunto.

2. Atender los diversos asuntos presentados por los ciudadanos y/o dependencias gubernamentales y
darles seguimiento.

Estrategia: atender en tiempo y forma los asuntos de competencia municipal

1. Verificar y darle seguimiento a las escrituras publicas que suscriba el Ayuntamiento.

2. Verificar la cuenta publica municipal.

VI.1.6.2 Programa de Estado de Derecho en el Marco de los Derechos Humanos
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OBJETIVO
Dsiminuir las inconformidades que vulneran el Estado de Derecho

PRINCIPALES METAS Y ACCIONES

Estrategia perfeccionando la aplicacién al cumplimiento del marco reglamentario municipal y
al Bando de Policiay Buen Gobierno.

1. Elaborar, publicar y aplicar el reglamento orgénico interno municipal.

2. Actualizar el Bando de Policia y Buen Gobierno.

Estrategia: fortalecido y aplicado el marco normativo

1. Aplicar los reglamentos municipales.

2. Atencioén a las demandas y querellas en contra del municipio a través del area juridica.
Estrategia: cuidado en la atencién de los infractores

1. Dignificar las areas de los separos municipales atendiendo a las recomendaciones de Derechos

humanos en los rubros de reparacion de celdas, personal médico y atencion a menores infractores.

VI.1.6.3 Programa de Incremento de la recaudacion e inversién publica.

OBJETIVO
Ejercer una disciplina y eficacia en el gasto publico bajo un esquema de gestién de resultados que
permita medir los avances, actualizando el marco normativo y los sistemas de servicio disponibles.

Estrategia: eficiente administracién los ingresos y egresos municipales

1. Ejercer un balance positivo en el gasto publico.

Estrategia: proteger el patrimonio municipal

1. Actualizar el inventario de bienes muebles e inmuebles del municipio.

2. Elaborar el catadlogo de inmuebles patrimonio del municipio.

3. Gestionar la regularizacion de los bienes inmuebles en posesién, donados e invadidos.
Estrategia: generadas las acciones para el fortalecimiento institucional

1. Asesorar y capacitar a las areas de la administracion municipal para el mejoramiento de la aplicacién
de los recursos.

2. Implementar la recepcion de pagos en linea.

Estrategia: actualizado el catastro municipal

1. Contar con el 100% de la cartografia de la ciudad actualizada y digitalizada.

2. Actualizar la valuacion del 100% de los predios en la cabecera municipal.
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Estrategia: incrementar los pagos en linea en beneficio de la ciudadania
6. Impulsar los pagos en linea.

VI.1.6.4 Programa de Profesionalizacion del Servidor Publico.

OBJETIVO
Buscar permanentemente profesionalizar al servidor publico dotandole de las herramientas necesarias

para la realizacién de su trabajo y motivandolo a entregar mejores resultados.

PRINCIPALES METAS Y ACCIONES

Estrategia: generar acciones para el fortalecimiento del personal

1. Actualizar y digitalizar los expedientes de los servidores publicos municipales.
2. Evaluar el Desempefio de la Plantilla de personal.

3. Sensibilizar al personal en el servicio publico e implementar le protocolo ¢ En qué te puedo servir?
4. Impartir capacitacion adecuada al personal de la administracién publica
municipal.

5. Difundir y aplicar el Cédigo de Etica de los Servidores del Municipio.
Estrategia: impulsar el marco normativo municipal

1. Realizar el Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal.

2. Realizar el Reglamento de Seguridad e Higiene.

Estrategia: fortalecer el control en el area de compras

1. Disefar el Sistema de Control de Cotizaciones y Compras.

Estrategia: mejorar el control de vehiculos y mantenimiento de edificios publicos
1. Reducir el consumo de combustible del parque vehicular municipal.

2. Reducir el uso de materiales y equipos utilizados en el mantenimiento de
edificios publicos.

3. Actualizar la flotilla de vehiculos para el servicio municipal.

4. Deschatarrizar el parque vehicular del municipio.

Estrategia: equipamiento informético

1. Actualizar e instalar los licenciamientos informaticos.

2. Renovar las instalaciones, cableados y redes de internet e impresion.
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V1.2 Proyectos emblema

NOMBRE DEL PROYECTO

SEGURIDAD S )
E111 PUBLICA Academia inicial de policia operando
SEGURIDAD
E112 PUBLICA Proyecto de proximidad social
SEGURIDAD ) ]
E113 PUBLICA Inteligencia de datos perdurables
=i SEGURIDAD PARA [E120 CENTRAL 911 C4 operando al 100%
TRANSITO Y Nuevo reglamento de transito, vialidad y autotransporte
EL DESARROLLO |[E131 VIALIDAD aplicado
TRANSITO Y
E132 VIALIDAD Reordenamiento vial de la ciudad
TRANSITO Y Cursos de ler respondiente, DDHH y llenado de boletas
E133 VIALIDAD impartidos al 100% de la plantilla
TRANSITO Y
E134 VIALIDAD Campafias de motos y de verificacion
PROTECCION
E140 CIVIL Atlas de riesgo implementado en el municipio
RASTRO
E210 MUNICIPAL Rastro regional certificado para exportar
SM - PARQUES Y
E221 JARDINES Principales accesos a la ciudad renovados
SM -
E222 ALUMBRADO Cobertura de alumbrado al 100% con tecnologia led
SERVICIOS PUBLICO
" pUBLICOS
E223 SM - PANTEONES | Panteones con mayor capacidad
EFICIENTES
SM -
E224 RECOLECCION Tiradero clausurado y en monitoreo
DE BASURA
M Tirad d tro de transferenci
E225 RECOLECCION iradero nuevo operando, centro de transferencia y
DE BASURA planta de separacion
ORGANIZACION
E300 CIUDADANA / Mejorando tu entorno
G3 BIENESTAR Gestion Social
INCLUYENTE E301 JOVENES Jévenes construyendo el San Luis que Queremos
E302 MIGRANTES Albergue para migrantes - ACNUR - ONU

"58




NOMBRE DEL PROYECTO

CULTURA

|E311 INDIGENAS Casa Chichimeca
ASUNTOS o )
E312 INDIGENAS Reconocimiento de comunidades
ASUNTOS Obras de agua potable en Mision Chichimecas y Paso
E313 INDIGENAS Colorado
ASUNTOS
E314 INDIGENAS Comedores indigenas
DESARROLLO ) ]
E320 SOCIAL Desarrollo social (no tiene PEMB)
DESARROLLO
E331 AGROPECUARIO |Unién de ejidos
DESARROLLO
E332 AGROPECUARIO |Cuenca Alta Paso de Vaqueros
DESARROLLO
E333 AGROPECUARIO |Proyecto Mezcalero del Boludo
DESARROLLO
E334 AGROPECUARIO |Centro de acopio ganadero
DESARROLLO
E335 AGROPECUARIO |Proyecto piloto productivo agro forestal
E341 DIF Presidencia Plan de procuracion de fondos
E342 DIF Secretariado  |Red de ciudades amigas de la nifiez
E343 DIF Cadi Reestructura del CADI
E344 DIF Procuraduria  |Procedimiento de atencion policial a la nifiez
E345 DIF CEMAIV Albergue para NNA
E346 DIF ¢ ANGELA? Padrino de Corazon
DIF Prevencion
E347 riesgos PSS CAPA San Luis de la Paz
DIF
E348 Gerontolégico Asilo de ancianos y centro gerontoldgico rural
DIF Centro Censo de personas con discapacidad para detectar
| E349 Rehabilitacion necesidades
COORDINACION |Gestiéon gubernamental con perspectiva de género
B30 DELAMUJER  ladoptada
VINCULACION
E370 EDUCATIVA Casa del estudiante en cabecera y/o Guanajuato
E380 DEPORTES Escuelas de inicio al deporte activadas
CASA DE
E390 7ARTES Apreciacion artistica e identidad cultural




EJE ‘ ‘ ‘CL ‘ AREA NOMBRE DEL PROYECTO

(€“" TERRITORIO EN
EQUILIBRIO

€15)| PROSPERIDAD
PARA TODOS

E411 PLANEACION Plan de ciudad sofiada
E412 PLANEACION Programa de Gobierno 2018 - 2021
E413 PLANEACION Guia Consultiva del Desarrollo Local - INAFED
E414 PLANEACION Concurrencia con programas federales - Carmelo
E421 JAPASP 2 pozos nuevos
E422 JAPASP Planta de tratamiento PTAR2
DESARROLLO ] ]
E431 URBANO Reglamento para parques industriales
DESARROLLO
E432 URBANO Reglamentos urbanos aprobados y publicados
DESARROLLO
E433 URBANO Reconocimiento de calles
PROTECCION AL
E451 MEDIO Centro de control canino operando
AMBIENTE
PROTECCION AL
E452 MEDIO Policia ambiental operando
AMBIENTE
PROTECCION AL
E453 MEDIO Proyecto ladrilleras
AMBIENTE
INFRAESTRUCTU
E460 RA MUNICIPAL Y |101 obras compromiso
OBRAS
DESARROLLO 3 . _
E511 ECONOMICO Agrupacion de los sectores empresarial y comercial
DESARROLLO
E512 ECONOMICO Nueva vocacion econémica - productiva
E513 ATRACCION DE | Herramienta de atraccion de inversiones
INVERSIONES
DESARROLLO Programa de desarrollo turistico actualizado, aprobado y
E521 TURISTICO publicado con alianzas comerciales
DESARROLLO
E522 TURISTICO Ruta de Gonzalo de Tapia
DESARROLLO
E523 GEOPARK San Luis de la Paz - UNESCO

TURISTICO
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NOMBRE DEL PROYECTO

E512 ECONOMICO Nueva vocacién econémica - productiva
E513 ATRACCION DE |Herramienta de atraccion de inversiones
INVERSIONES
G5 PROSPERIDAD DESARROLLO Programa de desarrollo turistico actualizado, aprobado y
PARA TODOS E521 TURISTICO publicado con alianzas comerciales
DESARROLLO
E522 TURISTICO Ruta de Gonzalo de Tapia
DESARROLLO ]
E523 TURISTICO GEOPARK San Luis de la Paz - UNESCO
Liberacion de comercio ambulante en jardines y espacios
E610 FISCALIZACION publicos
E620 TESORERIA Aumento de ingresos por catastro
E630 INVENTARIOS Inventarios municipales regularizados
SECRETARIA DE
E641 HATTO Actualizacion de reglamentos
U MEJORA o _ _
E642 REGULATORIA Actualizacion de plataforma de Mejora Regulatoria
E643 TRANSPARENCIA |Actuaiizacion plataforma de transparencia
E651 CONTRALORIA Auditorias 2019
E652 CONTRALORIA Reglamento organico muncipal
OFICIALIA ] o - o
G6 RE- E661 MAYOR Profesionalizacion de la administracion publica
CONFIGURACION |E662 OFICIALIA Sistema de compras en linea
INSTITUCIONAL MAYOR
OFICIALIA
E663 MAYOR Expedientes RRHH actualizados y digitalizados
OFICIALIA Parque Vehicular en mantenimiento preventivo
E664 MAYOR permanente y personal capacitado
OFICIALIA
E665 MAYOR Deschatarrizacion del parque vehicular
OFICIALIA
E666 MAYOR Monitoreo de rendimientos del parque vehicular
OFICIALIA Sistemas de equipos de computo e infraestructura de Tl
E667 MAYOR municipal operando al 100%
OFICIALIA
E668 MAYOR Circuito cerrado de TV en oficinas cubierto al 100%
OF MAYOR
E669 (SECRETARIA Sistema de atencion ciudadana operando al 100%
PARTICULAR)
E670 COMUNICACION |Sistema de TV San Luis de la Paz

SOCIAL
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VIl. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA
INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL

VII. Lineamientos generales para la instrumentacion,

seguimiento y evaluacion.

El presente Programa de Gobierno Municipal guarda congruencia entre sus objetivos y los establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo. Adicionalmente, los objetivos y acciones planteadas en el Programa
sirven de base para la integracion de la propuesta de inversién anual que el municipio realice.

La instrumentacion, seguimiento y evaluacion del Programa de Gobierno Municipal se realizara siguiendo
el enfoque de la Gestién por Resultados, donde el Consejo Estatal de Armonizacion Contable esta
asesorando al municipio para incorporar las herramientas de gestién disponibles y acordes a la
normatividad vigente en la materia.

El seguimiento o monitoreo del Programa de Gobierno Municipal, se realizara a partir de las metas y
acciones definidas en el mismo. El Organismo Municipal de Planeacién, serd la instancia encargada de
coordinar el proceso de seguimiento a los objetivos y acciones del programa; apoyandose de Tesoreria
y Contraloria Municipal para dar seguimiento y evaluar las metas planteadas en el presente programa,
en el &mbito de sus respectivas competencias.

El seguimiento del programa se realizara, comparando el avance obtenido en un periodo de un afio contra
el programado para el mismo periodo. Su resultado permitird ajustar, en ejercicios presupuestales
subsecuentes, las acciones que garanticen el cumplimiento del alcance de las metas establecidas, y
servird como base para la actualizacion del programa.
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La evaluacion del programa se realizara valorando si las acciones y estrategias planteadas cumplen con
las metas establecidas, utilizando una metodologia que permitan la semaforizacion de los avances. La
evaluacion tendra un doble propésito; por un lado determinar en qué medida la gestion gubernamental ha
tenido impacto, y por otro, integrar un paquete evaluativo en el que se identifiquen las politicas, programas
0 acciones a evaluar durante la presente administracion.

La evaluacion se realizard anualmente, lo cual facilitaré la generacion de insumos para la integracion de
los Informes de Gobierno Municipales, asi como determinar si sera posible lograr el alcance de las metas
definidas y establecer, en su caso, las adecuaciones para su cumplimiento.

Finalmente, los resultados del monitoreo y evaluacion del Programa se presentaran ante el Consejo de
Planeacion Municipal, para recibir su retroalimentacion.

La coordinacion en materia de monitoreo y evaluacion tendra que ser concretado y documentado para
asegurar su trascendencia a través del tiempo y fortalecerse con herramientas informaticas que faciliten la
gestion y articulacion de la informacion; de igual forma se deberd poner especial atencién en el
fortalecimiento de las capacidades institucionales de las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal, y en particular de las areas enfocadas a la planeacion, la gestion de informacion y la
administracion del presupuesto.
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VIII. ALINEACION PROGRAMA ESTATAL DE DESARROLLO — PROGRAMA DE
GOBIERNO MUNICPAL.

ALINEACION DE OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PROGRAMAS DERIVADOS

- LINEA Direccion/area Nombre del
DIMENSION | ccTRATEGICA OBJETIVO ESTRATEGIA EJE SUBPROGRAMA | ESTRATEGIA Municipal programa
g E2- Disminucién
PED1.1.1.3 Cobertura VI 1.3Ele VI.1.3.4 Programa | del rezago social Desarrollo Bienestar
slé?\l/\i/girgglb%gi?oss Ilr?;é?ﬂe:ﬁg de Bienestar Social de la poblacién Social social
PED1.1.1 Abatir y mas pobre.
la pobreza en E2-
todas sus Fortalecimiento
vertientes y PED1.1.1.5 Incremento VI1.3 Eie VI1.1.3.1 Programa | de la coordinacion
desde sus de los niveles de Biéﬁestajlr de gestion, con comunidades, | Organizacién Ceelan Saeal
causas. cohesion social de las I e organizacion y colonias y grupos Ciudadana
comunidades y atencion ciudadana | ciudadanos para
= mejorar el
IS entorno.
3 PED1.1.3.1 Desarrollo
> PEDL1.1 Bienestar y aplicacion de
e Social. PED1.1.3 esguemas accesibles, E1- Acciones de
g Incrementar el gue permitan a las VI.1.3 Eje Vl'ldg"lez{%%rama vivienda que Desarrollo B
= acceso de las familias en condicion Bienestar o ar?izaci o favorezcan a S ol
personas a una de pobreza la Incluyente atengién ciudadgna quien mas lo
vivienda digna adquisicion o necesitan
mejoramiento de su
vivienda
PED1.1.4.1 E1- Favorecer las >
:sEgDulr';r'Aél Sensipiliggcién y ) VI1.1.3.3 Programa | acciones para que Plrg\\//eigi:éggige
e capacitacion a los VI1.1.3 Eje de Prevencion de la | el municipio se SeaTieatn Sy o
mujeres a una diversos grupos Bienestar Violencia contrala | conduzca bajo el de Mujer mujeres y la
itk e o sociales en los que Incluyente Mujer y la igualdad enfoque de igualdad de
R existe mayor de Género. equidad de Ao
: prevalencia de maltrato género. 9




PED1.1.4.2
Capacitacion a
servidoras y servidores

V1.1.3.3 Programa

E1- Favorecer las
acciones para que

Prevencion de

e . L > Bl la violencia
publicos para hacer VI.1.3 Eje de Prevencion de la | el municipio se S
frente a las Bienestar Violencia contra la | conduzca bajo el C%%r?\}lnqu'ron mCL(l)-gtrL""SIasi a
contingencias que se Incluyente Mujer y la igualdad enfoque de J i ulaldadyde
presenten relacionadas de Género. equidad de g A
con la violencia contra género. 9
las mujeres
PED1.2.1 Lograr =z q El-
una cobertura dp IfDl.Z.l.ldRed?_cmon \él-'l'B I,[Eje Vld' 16-'6 qug_r ama | Eortalecimiento Desarrollo Bienestar
universal en la | € (;ezagq,e ugla} |vto en | |<Ienes e}[r eEdmcut_amon de la gestion Social social
et a educacion obligatoria ncluyente ucativa A
obligatoria,
mediante un
modelo
educativo de
calidad con
- - PED1.2.1.2 Incremento . E1l-
diversidad, de la cobertura con VI.1.3 Eje V1. 1.3.6 Programa Fortalecimiento Desarrollo Bienestar
equidad e ek e o6l fa Bienestar de Vinculacion i i6 e ial
igualdad de cafida d_e a eaucacion Incluyente Educativa eEda gestion ocla socia
género que media superior ucativa
cuente con
personal docente
capacitado y
E dchEioI’Dnlbzara la profesionalizado
Vida PED1.2.3.1 Apoyo a las
' mujeres y hombres
guanajuatenses con _ q
talentos artisticos y a VI.1.3 Eje VI1.1.3.8 Programa = fgfnngligjr?r . Cultura Nuestra
PED1.2.3 los publicos creadores y Bienestar Nuestra Cultura y e oa B Recreacign Culturay
Potenciar a la receptores que aseguren Incluyente Tradicion e Tradicion
cultura y al la gestion y p
deporte como conservacion del
elementos del patrimonio cultural
_ desarrollo PED1.2.3.2 Incremento VI.1.3 Eje VI.1.3.8 Programa E3- Fortalecer el NS
integral de las de alternativas y [ NUestra Culiura patrimonio e Culturay Cultura
personas y las espacios para la InChnerte Tredicion y identidad Recreacion T é)r:
comunidades. recreacion cultural y ludovicense.
PED1.2.3.3 Desarrollo g E2- Apoyar a la
de nuevos talentos \éliélﬁgslfa{f \Klldtﬁfg EL‘}?J?;"; difusion de la Cultura y C'\Lljll’,fj[;ay
artisticos y nuevos Incluyente et cultura en todo el Recreacion ST

publicos

municipio




E1. Activacion de

PED1.2.3.4 Promocion gy oboplacion,
de la cultura fisica en V1.1.3 Eie s
todos los sectores de la Biéﬁeste{r Programa de a5 c?rtivos D Impulso al
poblacién, para Incl Impulso al Deporte poruvos y P deporte
e O St o ncluyente recreativos.
vida saludable E3- Favorecer la
organizacion
deportiva.
PEID1.3.1.1 Garantia de VI.1.3 Eje VI 13.5Programa | 5 proteccion de ) el
os derechos de las ; de Desarrollo Sistema DIF
nifias, nifios y Bienestar Integral de la grupos Municipal Integral de la
adolescentes Incluyente Familia vulnerables. Familia
PED1.3.1.3 Incremento
en las acciones de
inclusion que permitan
a las personas adultas VI1.1.3 Eje Vlaé'%gszlf?gﬁ%ma E2- Proteccién de Sistema DIF Desarrollo
mayores participar Bienestar el e e grupos Nl Integral de la
activamente en el Incluyente F%mili o vulnerables. P Familia
desarrollo de
Guanajuato con un
APED1'3'1 enfogue de género
segurar las PED1 314
1 Aarele I acciones de inclusion ; VI. 1.3.5 Programa ) i ) I
i . PIENOE e aseguren que las s = de Desarrollo =2 PR EE Sistema DIF Disar el
Prioritaria. igualitario de los qu ersgonas (?on Bienestar Intearal de la grupos o] Integral de la
~ grupos di%capacidad &5 Incluyente Fgmilia vulnerables. P Familia
prlogggr(;gs e integren plenamente al
: desarrollo
PED1.3.1.5
Fortalecimiento de los
apoyos a los pueblos y E1- Inclusion de
las comunidades grupos indigenas
indigenas, para que VI.1.3 Eje Programa de con politicas ]
logren consolidar la Bienestar Vinculacién transversales a Dessggglllo B;eonceiztlar
autogestiéon y la Incluyente Indigena través de los
autodeterminacion de programas
sus comunidades con municipales.
respeto a los derechos
humanos
— PED2.3.1 . E4- Generar un
15 Consolidar el ZEID2'3'1'1 eI VI1.1.4 Eje Vldl'4'3 Prlogralma marco normativo ;
c 3 PED2.3 Turismo. potencial 8. MENED Tl 2 Prosperidad e Impulso a acorde a las Turismo Turismo
g ° e institucional del sector Desarrollo 3 Municipal
o turistico i para todos c necesidades del
L : turistico Turistico
Guanajuato e sector.




impulsarlo a ser

PED2.3.1.2 Elevacion

El-

uno de los de la competitividad, la . VI.1.4.3 Programa | Fortalecimiento al
principales innovacién. I3 VI.1.4 Eje de Impulso al sector turistico en ; T
destinos diversificacion y valor Prosperidad Desarrollo el municipio. et Municipal
turisticos a nivel GIEER G G Ia)éferta para todos e T E4- Consolidada P
nacional con greg e infraestructura
posicionamiento turistica.
internacional. PED2.3.1.3
Incentivacignalas | ViLagje | VIL43Programa | E3. Desarrollar Turismo
inversiones, el capital y | Prosperidad Deszfrrollo P roy ramag/ Turismo VTR
el financiamiento en el para todos Sl . ?urigs]ti - P
sector turismo '
PED2.4.1.3 Impulso a VI.1.4 Eje VI.1.4.1Programa Eéismegt?é?éﬂe la Desarrollo Desarrollo
PED2.4.1 la productividad en el Prosperidad Desarrollo Rural comercializaci%n AR rural
Consolidar un sector agroalimentario para todos Sustentable de ganado grop sustentable
agroasﬁfrtlgatario PED2.4.1.4
PED%A Sector productivo que Fortalecimiento de la
Agroalimentario. : productividad y : E2- Transferencia
garantice la T e [ VI.1.4 Eje VI.1.4.1Programa de tecnologias y Sesail Desarrollo
 SER sociedad rural con Prosperidad Desarrollo Rural conocimiento a Agropecuario rural
allmeer;{ggg enel igualdad de para todos Sustentable los productores. sustentable
: oportunidades para
mujeres y hombres
PED2.5 Ciencia, PED2.5.1.1
Tecnologia e Fortalecimiento del
Innovacién. acceso al capital, al q E1- Atraccion y el
PED2.5.1 financiamiento y a la P\r/clj;sl'grilfjJ:d Xé flo?tzi : crﬁ%r :r?t]g fomento de Desarrollo Fortalecimiento
Fortalecer el inversion publica y pt d Econbmi inversiones en el Econdmico econémico
Sistema de privada dirigidos a para todos conomico municipio.
Innovacidn del ciencia, tecnologia e
estado de innovacion
Guanajuato y su | PED2.5.1.2 Generacion E3- Apoyar las
a:tict&laciéndcon de competencias y iniciativas de los
as demandas habilidades técnicas y f jovenes.
productivas y gerenciales en el talento P\r/clnlsllgrilfjjgd X(!'flc;‘rlt'azll :Jﬁgir:rr]?g E5- Desarrollo de Desarrollo Fortalecimiento
sociales. emprendedor, para?todos [ e comercio local. Econdmico econémico

tecnoldgico, cientifico e
innovador del estado en
condiciones de igualdad

E6- Favorecer los
nuevos
emprendimientos.




PED2.5.1.3
Fortalecimiento de los
esquemas de
colaboracidn para la

E2- Mejorar el
marco normativo
para la instalacion
de industria en el

aprovechamiento
racional y
sustentable de

territorio estatal

en materia de
cuidado y
proteccion del

innovacion abierta, la VI1.1.4 Eje VI1.1.4.2 Programa R -
co-creacion, el co- Prosperidad | de fortalecimiento E4r_nfr?]lcl:ﬁ)s'g; la Ecisﬁéiﬂ!'c% Foéfﬂﬁgm'ceé] °
disefio y el trabajo en para todos Econdémico bl dgem TG
redes entre el sector e enpno
académico, privado, cuer?ta oo
gubernamental y la trabajo
sociedad )
PED3.1.1.1 E2- Favorecido el
Crecimiento y desarrollo de la
consolidacién de la g infraestructura Agua Potable y
infraestructura T\(a/rlfil'[bsrigjgn Xe: ' XSJ; Eﬁgﬁgﬂa para el suministro JAPASP Alcantarillado
hidraulica, para la A g : Y| de agua potable, para San Luis
captacion y la Equilibrio Alcantarillado saneamiento y de de la Paz
distribucion eficiente tratamiento de
del agua aguas residuales.
E1- Promovida la
cultura
G';rEaEt:?z%rlla PED3.1.1.3 Fomento de sustentable del
q AT una conciencia para el q uso del agua, su Agua Potable y
2 disponibilidad y uso racional y L = LS [Pl aprovechamiento, Alcantarillado
S calidad del agua SUSETE R 1 Fr A E Territorio en | de Agua Potable y A JAPASP I
= de acuerdo con ; 9 Equilibrio Alcantarillado - ] P
5 7 los diversos sectores de disposicion en las de la Paz
= sus diferentes la poblacion viviendas y
> q destinos. actividades
2 PED3.1 Medio productivas
% Ambiente. E2- Favorecido el
desarrollo de la
< PED3.1.1.5 ;
2 Tratamiento de aguas VI.15 Eje VI.1.5.4 Programa pallp;rglegrjr%?ﬁij;?ro Aﬂg:nlzt’:rtﬁ?;g oy
5 residuales para retso en | Territorioen | de Agua Potable y o ee e e el JAPASP I
= actividades industriales Equilibrio Alcantarillado sanegmie%to e P de 13 Paz
y riego de areas verdes o — )éle
aguas residuales.
Pﬁﬁfgldgc'aggfr E2- Ampliadas las
S o PED3.1.2.2 Proteccion acciones de
me%io e y conservacion de la VI. 1.5 Eje V1.1.5.3 Programa vigilancia y Proteccicn al Proteccién al
Iy e biodiversidad y los Territorio en de Proteccion al cumplimiento de Pl Medio
4 ecosistemas en el Equilibrio Medio Ambiente la normatividad Ambiente




los recursos
naturales.

medio ambiente,
conjuntamente
con la ciudadania.

PED3.1.2.3
Remediacion de

E1- Mejora de
limpieza e imagen

q ] VI. 1.5 Eje VI.1.5.3 Programa de espacios > Proteccion al
pasmcg:r;li)tlﬁ:r;?léa: Y | Territorio en de Proteccién al publicos. Pgﬁg?é?]?eal Medio
cgntaminacién el Equilibrio Medio Ambiente E3- Mejores Ambiente
L Servicios
territorio estatal Plblicos.
E1- Promovida la
Educacion
Ambiental
e Sustentable entre
PED3.1.2.4_I;)|fu5|on y ) la Poblacion y el B
proteccion del VI. 1.5 Eje VI1.1.5.3 Programa VTS Siatasian Al Proteccién al
patrimonio natural del | Territorio en de Proteccién al E3- Fortalgcidas N Medio
estado con enfoque Equilibrio Medio Ambiente | : d Ambiente
incluyente as acciones de
cuidado y
proteccion de los
servicios
. ambientales.
e e VI1.1.2 Eje L2 [Pl E2- Manejar ff Modernizacion
integral de residuos con S de Modernizacién Servicios s
SES ervicios : adecuadamente la g de los Servicios
base en la valorizacion Plblicos de los Servidores leaadiats e Pablicos Plblicos
y la generacion de - Publicos pos Municipales .
energia eficientes Municipales residuos. Municipales
PED3.2.1 Lograr PED3.2.1.1
una Armonizacidn del
administracion marco juridico en E2- Fortaleciendo Desarrollo
PED3.2 sustentable del materia de VI. 1.5 Eje ?j/el Ir%s?rﬁnﬁgg?arg:gﬁ el marco el Urbano y
T territorio, que ordenamiento Territorio en el s e normativo que Uieine Ordenamiento
: impulse el territorial, de manera Equilibrio P del PMI%UOET regula el Ecoldgico
desarrollo de que promueva politicas desarrollo urbano. Territorial

comunidades y
ciudades

concurrentes en los tres
ordenes de gobierno




humanas y
sustentables.

PED3.2.1.2 Gestién de
los asentamientos
humanos y centros de

El-
Regularizacién de
los asentamientos

humanos y su

poblacion y expansion
ordenamiento del ordenada
territorio bajo los V1. 15 Eie VI. 1.5.2 Programa conforme al I?Jersbagrr]gllo
principios de inclusion, Ter'rit(')riojen de Instrumentacion correcto uso de Desarrollo Ordenamie¥1to
equidad y eufais para el seguimiento suelos. Urbano Sl s
sostenibilidad, q del PMDUOET E3- Favorecida Territgrial
considerando las simplificacion de
necesidades, tramites para la
condiciones e intereses ciudadania,
especificos de mujeres especialmente los
y hombres tendientes a la
consolidacion.
PED3.2.2 PED3.2.2.4
Increbmentar la | Ffortalecimientlo de la El- l:I)ntegra(ljdo un
cobertura, infraestructura logistica anco de
calidad, de la entidad con base VI1.1.5 Eje \éé'%h%gezgffgﬁjp; proyectos Infraestructura | Infraestructura
eficiencia y en las necesidades de Territorio en VI ETeal v Ol ejecutivos para Municipal y Municipal y
competitividad | los sectores econdmicos Equilibrio Pupbli c%as CONCUFTIr recursos Obras Obras Publicas
de la tradicionales, en infraestructura
infraestructura emergentes y y obras publicas.
del estado. estratégicos
E2-
PED3.23.1 Reiforzamiento de
Construccion de as funciones,
. atribuciones y
mfraestructqra para el g )
Lﬂiﬁf’#&%?g?ug?nggg VI.1.1Eje VI.1.1.3 Sistema de la Direccion y o Mj:fé?g? i
PED3.2.3 e [ Seguridad municipal de Sus eIgme_ntos de Transito e ok
Asegurar una SeaUCED para el movilidad e transito. Municipal TR A
movilidad fluida, e fll a?mente _ Desarrollo infraestructura E3- Renovacién y Vil
sostenible y partu =nte p aplicacion de la
mujeres, e incremente b
segura para BT e T e & sefializacion e
todas las y los B R infraestructura
guanajuatenses y vial en el
visitantes de la municipio.
entidad. El-
PED3.2.3.2 A ¢ g
Implementacion de un VI.1.1 Eje VI.1.1.3 Sistema c;:eo{;aéﬁ?tlm;e\r)itgl Musr:?é?n;?de
sistema de transporte Seguridad municipal de BB s e @ Transito moviligad 5
multimodal, accesible, para el movilidad e el n&unicipio Municipal st
seguro y amigable con Desarrollo infraestructura 2o Caanliesan Vil

el medio ambiente

de acciones para




mejorar los
servicios de
transporte puabico,
de cargay
descarga de
mercancia.

Administracion Publica y Estado de Derecho

PEDA4.1
Gobernanza.

PED4.1.1
Incrementar la
eficiencia 'y
eficacia del
sector publico
estatal con el
involucramiento
corresponsable
de la sociedad.

E1- eficiente
administracion de
los ingresos y

egresos
municipales.E2-
Proteger el
PED4.1.1.1 patrimonio
D"’?ﬁdg‘;ﬁg‘gg delos | vi.16.Eje | VI.L63Programa | Municipal.£3- Incremento de
administracion publica f_Re- | de Increr(;len_tp dela | o ciones para el Tesoreria la recaudacion
que contribuyan a la contiguracion | recaudacion € fortalecimiento € nversion
e : Institucional inversion pablica. P municipal
autonomia financiera institucional . E4-
del estado Actualizado
catastro
municipal.E5-
Incrementar los
pagos en linea en
beneficio de la
ciudadania.
PED4.1.1.4 Promocién E1- Estrategia
de la participacion de la consolidada de
sociedad a través de participacion
alianzas y mecanismos ciudadana en los Sistema
ue permitan su ; : rocesos de Municipal de
invglucF;amiento en el TVI'-l'S-EJe VI.L5.1 Sistema ?Jlaneacién, 0a Planearz:ién
disefio, erritorio en Munmpqllde seguimiento’y Planeacién -
implementacion, Equilibrio Planeacion evaluacion de Gestion por
seguimiento y resultados de la Resultados
evaluacion de las administracion
politicas publicas y del publica
presupuesto estatal. municipal.
PED4.1.1.5
Fortalecimiento de las
capacidades VI. 1.6. Eje VI. 1.6.4 Programa E1- Generar Modernizacion
profesionales de los Re- de = Oficialia de servicio
servidores publicos en ST Profesionalizacion fortalecinF:iento VB publico y
todos sus niveles Insti'?ucional del Servidor o= y reconfiguracion
generando un sentido Publico P institucional

de pertenencia
sustentado en principios




de legalidad, eficiencia,
eficacia y honradez,
inclusion e igualdad de
género

PED4.1.1.6 Mejora de
los procesos
gubernamentales
mediante la
desregulacion y con el

jaciony con VI. 1.6. Eje VI. 1.6.4dPrograma Mgderniz_a(_:ién
aprovechamiento de las o e R L e servicio
tecnologias de confi RSr_aci on Profesionalizacion E4}neg;’r'r?§22:$nt° O'\f/:gla:)l;a plblico y
informacion y Insti?uci Tl del Servidor ' y reconfiguracion
comunicacion para que Plblico institucional
la ciudadania cuente
con servicios mas
accesibles, agiles y
efectivos.
PEDA4.1.2 E1- Defender
Consolidar una oportunamente el
gestion publica patrimonio e
abierta, intereses del
transparente y municipio.
cercana al E2- Generar
ciudadano, sin acciones de
cabida para la PED4.1.2.1 asesorias a las
corrupcion Armonizacion VI.1.6 Eje | VI.1.6.1. Programa | areas municipales. LeselFdad
legislativa y Re- de Fortalecimiento E3- Atender et e cer%i dumbr)é
reglamentaria, que configuracion | del Marco Juridico | adecuadamente a uniefes
contemple principios de | Institucional Municipal. los ciudadanos y J
maxima transparencia las situaciones de
competencia
municipal.
E4- Atender en
tiempo y forma
los asuntos de
competencia
municipal.
PED4.1.2.2 Impulso de IemeTec e ol Sistema
la fg:{gg?g%'ggrggtre VI. 1.5 Eje VI. 1.5.1 Sistema cumplimiento de Unidad Né?;égg%%ﬁe
Aaes oo gobierﬁo, Territorio en Mun|C|pa_1I,de planes y Mumupa_tllde o
sociedad y academia Equilibrio Planeacién progirgt?r?]sadel Planeacién Gestion por
para garantizar la Resultados




transparencia y la
rendicién de cuentas.

Municipal de
Planeacién.

PED4.1.3 PED4.1.3.1 V1. 1.6. Eie VI. 1.6.4 Programa Modernizacion
Fortalecer las Armonizacion de las "Re- ! de E2- Impulsar el Oficialfa de servicio
capacidades acciones mediante las e Profesionalizacion | marco normativo Nl publico y
institucionales cuales se proveen los Insti'?uci e del Servidor municipal. y reconfiguracion

de las servicios publicos Plblico institucional
administraciones

pablicas PE%Afb%r?t)i'gi:)rggglnso ¢ E1- Consolidada
municipales y iudadana: | I I o
estatales para ciudadana: Impu ds.oda a _pgr (lelpacm?

gue su actuacion part'céﬁe}g'%]n%ud : ana ciu r?) C%ggseg eos Sistema
se conduzca fof ; q P =2 ; Municipal de

e decisiones VI. 1.5 Eje VI. 1. 5.1 Sistema planeacion, Unidad Sl es el
prgcgsos i gubernamentales, Territorio en Municipa_llr de seguimi_epto y Municipa_ll,de -
planeacion, n?ee(;lizrnatr;dgr g;ﬁir;?gs Equilibrio planeacion rg;lsllgzijc(;gr& g?a Planeacién Gestion por

LEIESEEEE de planeacion administracion Resultados
evaluacion de municip%l con igualdad publica
resultados que d ersraon 5 e
requiere la e participacion de municipal.
el b mujeres y hombres
PED4.2 PED4.2.1.1
Seguridad y Consolidacién del
Justicia. modelo de prevencion
social de la violencia 'y E1- Impulso entre
la delincuencia que VI.1.1 Eje Vl'dléls% ngg;gma ciudadania y la Sl
involucra a todas las Seguridad Pub?i cay corporacion la P%bli - Efectividad
8 dependencias y las para el o prevencion del B policial
PEDIg'SZé(l;t’g‘Sbat" entidades del Ejecutivo Desarrollo Prevgr:lz;?on del delito. Municipal
delincuenciales estatal, asi como a la
que afectan la Ciudadania, la
seguridad de las federacion y los
y los municipios
guanajuatenses. Ilillcz:r.iz?n%r}toz
- —. : VI1.1.1.1 Programa
forta}lemmlen_tg y Vi.11Eje de Seguridad E4- La Seguridad -
profesionalizacion de Seguridad Publica y profesionalizacion Piblica Efectividad
los cuerpos policiales para el =% oA policial
para ser consolidados Serinile Prevgr:lzﬁnon del de los elementos. Municipal

como uno de los cinco
mejores del pais




PEDA4.2.1.3 Trabajo

VI1.1.1.1 Programa

S i Zolad) | VI.1.1 Eje : i
interinstitucional e : de Seguridad E2- Seguridad A
implementacion de Se%‘ﬁ;’gfd Plblicay Fortalecimiento Plblica Efegﬂ::/ilgﬁd
servicios de inteligencia Dgsarrollo Prevencién del institucional. Municipal P
e investigacién criminal Delito
PED4.2.2.2
Fortalecimiento de la
PEDA4.2.2 infraestructura, el g VI.1.1.1 Programa g
: 2 d VI.1.1 Eje : E3- Mejor ;
Incrementar la equipo tecnolégico y ; de Seguridad ; Seguridad S f
efectividad del los recursos de las Se%urglceielad Pablicay Lnfﬂ?eztﬁ]ﬂi?a)f Plblica Efeg’;;gilglad
sistema de instituciones P Prevencion del quip ; Municipal P
justicia penal encargadas de operar el Desarrollo Delito area de seguridad.
sistema de justicia
penal
PED4.2.3.2
Armonizacion de la
legislacion local con la
normatividad federal e
. . . VI1.1.1.1 Programa
internacional para dar VI.1.1 Eje ; i .
vigencia a la defensade | Seguridad de Seguridad ES- Impulso de Seguridad Efectividad
Plblicay un marco juridico Plblica e
los derechos humanos para el SEvEE I Gl e Municipal policial
con enfoque de Desarrollo Delito '
igualdad entre mujeres
y hombres, asi como
Inggragh%ésr la garantizar el combate
efectividad.de efectivo a la corrupcion
. . E1-
iurssdiccionales Perfeccionando la
relacionadas con PED4.2.3.5 cu?r?li(i:rﬁlemoahel
la justicia Seguimi,ento y pmarco
cotidiana. ergﬁ;‘;acjg%ae'?;n el VI.1.6 Eie VI1.1.6.2 Programa reglamentario Estado de
gistema d% just?cia i TEi : de Estado de municipal y_al, Secretaria del Derecho en el
manera que su configuracion R/(Fr%h% er|1 el Bgndo (ée Fl;pllua A tH. - mIaDrco dﬁ los
. Institucional arco de los y Buen Gobierno. yuntamiento erechos
Derechos Humanos | E2- Fortaleciendo Humanos

cirqunscriba en I_os
términos establecidos
por la ley

y aplicando el
marco normativo.
E3- Cuidado con
la atencion de los

infractores.




